ENTREVISTA italo Miranda Junior, secretério de Seguranca Urbana de S&o Paulo

HISTORIA Maiis de 100 anos da atividade de transporte de valores
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LANCAMENTO

[ad Apresentamos a nova solucdao em AHD Alive. Muito mais

S O u g a o versatil e com grande poder de processamento de imagem
(1 megapixel ). A nova linha de cdmeras AHD é a mais
completa do mercado e projetadas para qualquer ambiente.

Aceita Cameras
analdgicas @
analdgicas AHD

NAO PERCA NENHUM DETALHE COM A QUALIDADE
DE IMAGEM DO DVR AHD ALIVE.

Os DVR's da linha Alive AHD gravam e reproduzem imagens em

alta resolucao (HD). Permite acesso as imagens via celular, nuvem e DDNS.
Disponiveis nas versoes 4 canais (AL-DVR 5104 AHD) , 8 (AL-DVR 5108 AHD) e 16
(AL-DVR 5116 AHD).

g :riuamuaruﬂ " 2 Available on the
N e
P Google play ‘ App Store

ALTA QUALIDADE DE IMAGEM PARA SEUS PROJETOS

A linha de cdmeras AHD Alive séo ideais para projetos de ambientes internos e externos,
com alta definicao de imagens em tecnologia AHD.
A nova linha Alive ofecere a maior variedade de cameras do mercado.
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o Camera Dome (.“ 0 Céamera Dome |} Camera Dome
e ; ALB-1035 AHD ALD-1040 AHD

Camera Dome
ALD-1025 AHD

ALB-1025 AHD

* IR com alcance de 25m * IR com alcance de 25m * IR com alcance de 35m * IR com alcance de 40m
* Lente de 2,8mm * Lente de 3,6mm * Lente de 6mm * Lente de 2,8-12mm
¢ Resolucao AHD de * Resolugao AHD de * Resolucao AHD de * Resolucao AHD de
1 mega pixel 1 mega pixel 1 mega pixel 1 mega pixel
* Sensor digital 1280x720 (720p) = Sensor digital 1280x720 (720p) » Sensor digital 1280x720 (720p) « Sensor digital 1280x720 (720p)
* IR-CUT * |R-CUT * |R-CUT * IR-CUT

ALIVE alivebrasil.com.br

electronics


http://www.alivebrasil.com.br
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0S RISCOS DA
SEGURANCA
PRIVADA

Toda e qualquer atividade humana, no seu contexto, sempre esta
acompanhada de riscos de execucdo ou de procedimento. A
compra de um determinado equipamento sempre vem acrescida
de um termo de garantia de que esse poderé ser trocado ou
passar por um conserto em caso de ndo ou mau funcionamento.

Mesmo em situacdes em que ndo ha o termo de compromisso
de garantia, 0 mau funcionamento n&o acarretaré prejuizos
maiores do que se ficar, temporariamente, sem sua utilizacgo.

Mas, quando se trata de venda de servicos ou equipamentos
que se propdem a oferecer protecdo, a coisa € muito diferente.
N&o hé como apagar todos os problemas advindos de um roubo
em uma residéncia cujo sistema de seguranca néo funcionou,
tentando justificar por mil manesiras. O produto foi adquirido

na esperanca que tal evento ndo ocorresse ou, na melhor das
hipéteses, fosse parcialmente blogueado.

Os servicos de seguranca privada e os equipamentos estdo
correndo seu risco, que € o de “desacreditamento”. Cada vez em
que a midia veicula um assalto a carro forte, que o sistema de
seguranca ndo funcionou ou, ainda pior, que houve conivéncia do
vigilante, a incerteza passa a ser um item muito sério e decisivo
na hora de contratacdo dos semvicos.

Também ocorrem situagdes em que o sistema é
propositalmente posto fora de operacdo, mas essas tém que
ser periodicamente analisadas como risco inerente e eliminadas
as possiveis alteragdes.

Quando um componente da seguranca privada falha, todos estdo
comprometidos. A continuidade de situacdes em que ocorrem
falhas leva a grande maioria das pessoas a ndo se importar ao
ouvir uma sirene ou outro sistema de aviso.

Caso tipico € o dos alarmes instalados em carros e motos para
anunciar que o veiculo estd sendo roubado. Em vez de serem
atendido, os equipamentos sdo qualificados como instrumentos
perturbadores e barulhentos.

Para tal situacdo, nada melhor do que a realizacdo de uma andlise
de risco periodica, pois de nada vale a explicacdo depois do
sinistro ocorrido.



o /iflalarmes o @jflalarmes /JFLAlarmes Official

Inovacao a servico da seguranca.

Agora vocé pode controlar a sua central de alarme
onde estiver*, 24 horas por dia, / dias por semana.

guranca . Conforto . Economia

PART. A

Problema Aberta

Inibida Desabilitad,

@ @

* Necessario ter internet dispanivel no dispositivo maovel, para maiores informacées consulte o seu distribuidor JFL Alarmes. Imagens meramente ilustrativas.
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Maior fabricante de Alarmes e Cercas Elétricas do Brasil.


http://www.jfl.com.br

Centrais Monitoraveis
JFL Alarmes

> Comunicacgao para
qualquer necessidade:

e GPRS

* Wireless AT

* Ethernet 32
c])W

e Linha telefébnica

> Controle via
dispositivos moveis.

R

ALARMES

Conheca a linha completa o 5
t n n e
/. ..

HOMOLOGADAS PELA

pelo site www.jfl.com.br
o2 ) e
ANATEL

.

ALARMES - CFTV - INTERFONIA
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O que ja era bom
ficou ainda melhor!!!

Eletrificadores |FL

Agora com
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> Centelha mais potente.
> Controle via smartphone™.

Consulte o seu distribuidor JFL Alarmes. Imagens meramente ilustrativas.

Médulo "—Q—
compativel Aplicativo
Eletrificador com aplicativo  Active Mobile

Central de {\Iarme celular.
compativel

série 18

* Tensdo de saida em aberto. **

Maior fabricante de Alarmes e Cercas Elétricas do Brasil.


http://www.jfl.com.br
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o Jiflalarmes o @jflalarmes JJFLAlarmes Official

Agora os HVRs e
DVRs |FL ja vem com
HD instalado!

HVRs e DVRs de alta qualidade
merecem acessorios de alta qualidade!

> Capacidade de armazenamento de |.0 Terabyte.

> HD (Hard Disk) especifico para CFTV.

> Mais qualidade e seguranca para sistemas de seguranca.

> Economia de tempo, o HD ja vem instalado e pronto para uso.
> Disponivel na linha WD nos modelos 4, 8 e |6 canais.

> DVRs e HVRs JFL também podem ser adquiridos sem o HD.

* HD nao vendido separadamente, Imagens meramente ilustrativas.

Economize comprando o
HVR/DVR + HD ja instalado!

ALARMES - CFTV - INTERFONIA - INCENDIO
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o /iflalarmes o @jflalarmes /JFLAlarmesOfficial

Linha CFTV [gI®] TVI

<

Em seguranca, qualidade
' de Imagem faz a diferenca!l!

> Alta resolucao de imagem HD-TVI.

> Acesso via dispositivos moéveis.

> Cémeras infravermelho de 20 e 30 metros.

> HVRs de 4 e 8 canais, com ou sem HD ja instalado.

9, DDNS |FL
/fGRATU O

www.jflddns.com.br

ALARMES - CFTV - INTERFONIA - INCENDIO
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!QUAIH_IDADE COM 0 MELHOR
CUSTOXBENEFICIO.

MAIS QUALIDADE EM IMAGEM,
COM MUITO MAIS TECNOLOGIA.

JICOmpP

istributdora

BISTRIBUIDOR AUTORIZADO

\WWVWY.DICOMP.COM.BR

MULTIPLAS VANTAGENS EM UMA SO
SOLUCAO. SUA SEGURANCA, SEM
FIO E COM A MAXIMA EFICIENCIA.

KITS COM: CENTRAL MONITORADA,
SENSOR DE MOVIMENTO, SENSOR
_DE CONTATO, SIRENE INTERNA,
TECLADO E CONTROLE.

FACIL DE INSTALAR,
FACIL DE USAR.
SISTEMA DE ALARME
WIRELESS GSM.

distrlbuldora

WWW.DICOMP.COM.BR
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SECURITY ..,.

Crime hediondo

A revista Security publicou em seu portal na internet a aprovacao, sem vetos, no dia 7 de julho, da lei que torna crime hediondo
0 assassinato de policiais militares, civis, rodovidrios e federais, além de integrantes das Forcas Armadas, da Forca Nacional de
Seguranca Publica e do sistema prisional, seja no exercicio da funcéo ou em decorréncia do cargo ocupado. A pena vai variar de
12 a 30 anos de reclus&o, maior que a pena para homicidio comum, de seis a 20 anos. Também foi aumentada em dois tercos a
pena para casos de leséo corporal contra agentes de seguranca publica. A lei também estabelece o agravamento da pena quando
o crime for cometido contra parentes de até terceiro grau desses profissionais e for motivado pela relacdo de parentesco.

Caes de guarda em SP Projeto de lei € vetado

) "l'l':'-;'ﬁ‘ N |

O site da revista Security informou que o prefeito de Sdo Paulo (SP), Fernando Haddad,
vetou, no dia 18 de junho, o projeto de lei aprovado na Camara Municipal que proibia a
utilizacdo de cées por empresas de seguranca privada e de vigilancia na capital. Com o
veto, 0s animais continuardo prestando servico de guarda. O autor do texto, o ex-vereador
e atual deputado estadual Roberto Tripoli (PV), havia justificado a adocdo da medida
alegando que os animais s&o mantidos em ambientes insalubres. Para justificar o veto,

o prefeito explicou que o assunto é de competéncia da Unido. Agora, o Projeto de Lei
retornard a Cdmara Municipal para o novo exame dos vereadores.

.|
ESTUDO SOBRE CIDADES INTELIGENTES E SEGURAS

A Huawei divulgou, durante o Digital City Summit 2015, em S&o Paulo, um relatdrio,
conduzido pela IDC, intitulado “Como as Cidades Inteligentes melhoram a vida do cidadao?’,
que teve como objetivo identificar aspectos que envolvem o desenvolvimento de Cidades
Inteligentes. Um dos focos do estudo foi entender esse mercado para conscientizar os
responsaveis por politicas publicas que o uso da tecnologia ¢ a forca motriz para melhorar
0s aspectos socioecondmicos de uma sociedade. O estudo revela ainda o funcionamento
das aplicagdes tecnologicas que uma cidade deve possuir para se torar inteligente e os
avancos ja relizados na drea. Acesse o site da revista Security, secdo “Eventos”, e confira a
matéria completa, com as principais informacdes do estudo.

127

www.revistasecurity.com.br

CLARDESTINIDADE
DENUNCIE!?

! CAMPANHA NACIONAL DE PREVENGAO E COMBATE A SEGURANGA CLANDESTINA.

Campanha contra
a seguranca
privada clandestina

No dia 24 de junho a Policia
Federal, em parceria com a FBCP
(Fundacéo Brasileira e Ciéncias
Policiais) e com o apoio da
Fenavist (Federacdo Nacional

das Empresas de Seguranca e
Transporte de Valores) lancou
Campanha Nacional de Prevencéo
e Combate & Seguranca
Clandestina. Sdo considerados
ilegais os profissionais de vigildncia
que ndo tém curso de formacéo
em escola autorizada pela Policia
Federal e cadastro na federacéo.
A Fenavist revela que o nimero
de vigilantes regulares é de 700
mil no Pais, mas os profissionais
clandestinos somam mais de

1,5 milhdo. No lancamento da
campanha, foi apresentada a
cartilha “Como contratar seguranca
privada legal e qualificada’, que
aponta os critérios a serem
observados na hora de escolher
uma empresa de seguranca. A
versao on-line estd disponivel no
endereco eletrdnico www.fenavist
com.br. A matéria completa pode
ser encontrada na secdo “Noticias”
do site da revista Security.



SYSTEMSAT

MONTE OU AMPLIE SUA CENTRAL DE RASTREAMENTO
COM AS SOLUCOES SYSTEMSAT E CONTE COM AS
MELHORES APLICACOES DO MERCADO.

@ GLOBAL SEARCH WEB

O Global Search WEB, da Systemsat, é o
software de rastreamento e monitoramento
remoto de ativos, voltado para operacéo da
sua Central de Rastreamento. Integrado com
0 Sigma e com o Service, é a mais completa
solucado do mercado de rastreamento.

ZSIGMA . SERVICE

0 Sigma. da Segware, & uma plataforma 0 Sistema Service, da Inside, € o ERP
para gerenciar todo cenario operacional e especifico para a gestdo de empresas de
gestdo estratégica de um monitoramento seguranca, monitoramento e rastreamento.
de alarme central.

Acesse: www.segware.com.br Acesse: www.insidesistemas.com.br

Acesse nosso site ou entre em contato para maiores informagoes!

Telefones: +55 (21) 2611-9576 | 2714-8118 | 2611-9582

www.systemsat.com.br/solucoes SYSTEMSAT
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SECURITY

SERVICO DE RONDA NOTURNA
DISPONIBILIZA FOTO EM TEMPO REAL

A PGA Monitoramento de Alarmes apresenta a Ronda Noturna Motorizada onde
monitores motorizados fazem a ronda nas proximidades do imével todos os dias entre
20h e 6h, com registro em tempo real por meio de imagens e envio de relatorios. Mesmo
que o cliente esteja pronto para dormir, é possivel receber imagens de como est&o

os arredores da residéncia pelo celular, ou via acesso ao website da empresa. Outras
opcdes sdo: o Monitoramento de Alarmes com Imagens, que a cada sinal de intrusé&o
a empresa visualiza o imdvel podendo acionar ou ndo &s autoridades, sendo possivel
que o proprietdrio acompanhe em tempo real as imagens por meio do celular, tablet
ou computador; e o Monitoramento de Alarmes com GPRS, onde ¢ possivel transmitir
dados sem fio, ou seja, uma comunicacdo ininterrupta entre o imovel e a central de
atendimento, possibilitando um controle muito mais seguro ao patrimonio.
www.pgamonitoramento.com.br

.|
RIBEIRAO PIRES COM VIDEOMONITORAMENTO

Até o inicio de setembro, Ribeirdo Pires (SP) receberd 36 cdmeras de
videomonitoramento, as primeiras instaladas na cidade. Com investimento de R$ 1,7
milhdo em recursos do municipio, serd ainda implantada uma central de monitoramento,
onde a sede da Guarda Civil Municipal j& abriga uma sala com monitores, computadores
e provedor. Uma equipe também serd treinada para uso correto dos equipamentos. Cinco
cdmeras ja estdo em fase de testes na Vila do Doce, € a instalacdo do sistema de fibra
dtica estd em fase final. A regido central também terd videomonitoramento nas ruas Boa
Vista e a Sttela Bruna Cecchi Nardelli. A previsdo é que os demais equipamentos sejam
instalados nos bairros Centro Alto e Ouro Fino Paulista.

" 4 www.revistasecurity.com.br

RESID 54 Al
RS RECEBERAO
EQUIPAMENTOS

DE SEGURANCA
ELETRONICA

Até o fim de 2015, a Susepe
(Superintendéncia dos Servicos
Penitenciarios) recebera

323 aparelhos de inspegéo
eletronica para auxiliar na
seguranca das casas prisionais
do Estado do Rio Grande do
Sul (RS). Serdo entregues

201 detectores de metais
manuais, 86 banquetas de
inspecdo intima, 30 portais

e seis esteiras de raio-x, que
visam coibir a entrada de armas,
drogas, telefones celulares,
dentre outros materiais. Os
equipamentos foram adquiridos
pelo do Depen (Departamento
Penitencidrio Nacional) e serdo
ofertados sem custos para os
Estados brasileiros abastecerem
as penitencidrias. No Rio
Grande do Sul, 0 investimento
serd de R$ 909.640,00. Um
dos principais objetivos, além
de ajudar os estabelecimentos
a manter a seguranca, €
humanizar a revista dos
visitantes. A distribuicdo se dard
em trés etapas, estando o RS
na segunda fase. O aporte de
recursos do govemno federal
para apoiar a seguranca dos
Estados somara R$ 17 milhdes.



SOLUGOES EM CONTROLE DE ACESSO
PARA SEGURANCA PATRIMONIAL E PESSOAL

__» PILARES AUTOMATICOS

Nossos Bollards oferecem a maxima protecdo de vias de
acesso. Disponivel em diversas configuracées para atender
todas as exigéncias de utilizagdo e para solucionar as
necessidades com alta seguranga.

Solugéo segura e confiavel para regular a passagem
de pessoas e reduzir o consumo de energia elétrica
com ar condicionado. Facil de instalar, Possuem
ajustes davelocidade de manobra e desaceleragao.

Reserve a sua vaga. Dotado de um quadro de
comando e controle remoto, é uma solugdo simples e
eficiente para reservar sua vaga em estacionamentos.

Modelos com hastes de 3 a 12 metros. S&o projetadas para
uso continuo e possuem construgao robusta e design
inovador. Alguns modelos ja contam com fabricacao
nacional.

ﬂm,@wa

+ ViDED INTERFONE

Aimagem & em alta qualidade. Baixo consumao de energiae a
comunicacio éviaTCP/IP. » CATRACAS

7 <

DESLIZANTES! PV

Projetada para passagem de baixo/ alto fluxo de
pessoas para todos os lugares. Facil funcional com
design moderno.

Motores para portées deslizantes de até 3.500kg.
Proporcionam uso continuo & intenso. Possuem tecnologia
de ponta para a sua seguranca e comodidade.

Aplicagéo em vaos de até 16 metros. O CAT protege a

B sua édrea de estacionamento. Possui moderna
Abrem e fecham rapidamente, alta durabilidade, eletronica de comando.
funcionamento. silencioso e design moderno. Podem ser
dotadas de dispositivos eletrénicos de protecéo e funcéo

anti-panico. Além de reduzir o consumo de energia elétrica
safety&comfort

comarcondicionado.

Alameda Jupiter, 831 - Distrito Industrial - Indaiatuba - SP
www.came-brasil.com Tel (19) 3936-6844 | 3935-1494 | 3115-3021 - email. info@came-brasil.com Icamedobrasil
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BIOMETRIA EM CRESCIMENTO

De acordo com uma pesquisa da consultoria Tractica, a biometria
ganhou destaque no setor tecnolégico nos dltimos dois anos. O
reconhecimento de impressoes digitais, iris € voz é incorporado em
diversos setores, permitindo desde o acesso restrito a &reas estratégicas
de uma empresa ou governo até o combate & fraude bancéria.
Previsdes apontam um salto no valor do mercado, de US$ 2 bilhdes
em 2015 a US$ 15 bilhdes em 2024, acumulando receita de US$ 67,8
bilhdes em dez anos.

|
COMBATE AO CRIME

Terd inicio em agosto as atividades do CICC (Centro Integrado de
Comando e Controle), que sera utilizado como ferramenta policial

24 horas por dia, em Curitiba (PR) e regido. O Centro permite
videomonitoramento por meio da interligacdo com cémeras de seguranca
publicas e privadas. Duas mil cdmeras publicas jé estdo integradas e,
por meio de profissionais operadores de inteligéncia, auxiliardo em
tempo real o policial que estiver em uma ocorréncia. Seré possivel
pesquisar informacdes dos suspeitos em bancos de dados e cruzar
esse levantamento com placas de veiculos, por exemplo. Integraro o
CICC as policias Civil, Militar, Cientffica, Corpo de Bombeiros, policias
rodovidria estadual e federal, Guarda Municipal, entre outras entidades,
e o Departamento de Execucdo Penal, que fard o monitoramento das
tornozeleiras eletronicas.

PARANA: DADOS ALARMANTES

CAMINHOES RECEBERAO
CHIP PARA COIBIR ROUBOS

O governo federal pretende iniciar em setembro

o recadastramento e a instalacdo de chips na

frota de caminhdes brasileira, com o objetivo de
combater o roubo de cargas. A decisdo foi tomada
no dia 2 de julho, durante reunido dos ministros

da Justica, José Eduardo Cardozo, da Casa Civil da
Presidéncia, Aloizio Mercadante, e dos Transportes,
Antonio Carlos Rodrigues, com representantes de
instituicoes ligadas a seguranca e aos transportes,
além de deputados. Para isso, foi criado um grupo
de trabalho que terd 60 dias para regulamentar

o Sistema Nacional de Prevencdo, Fiscalizacdo e
Repressdo ao Furto e Roubo de Veiculos e Cargas.
A'intencdo do governo é promover a integragao
entre as policias Federal, Civil, Militar e Rodovidria,
utilizando a estrutura criada no ano passado durante
a Copa nas 12 cidades-sede, os Centros Integrados
de Comando e Controle.

Estimativas do setor feitas pela Fenavist (Federacdo Nacional das Empresas de Seguranca e Transporte de Valores) indicam
que quase 10 mil vigilantes atuam de forma ilegal, sem qualquer tipo de fiscalizacdo no Estado do Parana (PR). Esse
numero representa 27% do total de profissionais habilitados para atuar como vigilantes. No cenério nacional, o indice é
ainda pior. Cerca de cinco mil empresas atuam de forma clandestina na seguranca privada, enquanto pouco mais de 2,5

mil estdo devidamente legalizadas.
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ItTaALo MIRANDA JUNIOR

Secretdrio tem a missao de reforca
a acdo da Gy
atendimeitoN

Foto GuTtY/SMSU
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esde o Ultimo més de abril, a cidade de S&o Pau-
lo tem um novo secretério de Seguranca Urba-
na: italo Miranda Junior, empossado no dia 2
daquele més. Formado em Direito, atua na area
de seguranca desde 1976, tendo exercido as fun-
¢oes de investigador da Policia Civil e, a partir de 1989, de
delegado da instituicdo. “Nesse tempo, atuei em 22 delega-
cias e trés seccionais, chegando ao posto méaximo, que é o
de delegado especial’, conta.
Entre as principais missées do novo secretério estd o atendi-
mento social a populacdo, com a continuidade da operacdo
“De Bracos Abertos”, que oferece, desde janeiro do ano pas-
sado, renda, emprego, moradia, capacitacdo e atendimen-
to de salide a dependentes quimicos do bairro da Luz, na
regido também conhecida como Cracoldndia; a integracdo
entre as acdes da GCM (Guarda Civil Metropolitana), subme-
tida a pasta, e das policias civil e militar, com vistas a reforcar
a seguranca da cidade; e a fiscalizacdo ambiental de areas
publicas, principalmente as de mananciais.
Tanto a reversao da situacdo de degradacdo humana e pa-
trimonial na regido da Luz como a promogdo de acdes in-
tegradas de seguranca sdo pautas antigas da cidade, mas
ainda ha muito a se fazer para que os objetivos sejam ple-
namente atingidos.
Em entrevista exclusiva a Security Brasil, o secretério revela
as principais estratégias da pasta para enfrentar os proble-
mas, apoiadas basicamente em investimentos na tecnologia
e na qualificacdo da GCM.

0 senhor tem uma solida trajetdria na Policia Civil. Como
essa experiéncia pode ajudd-lo a exercer o cargo de
secretdrio de sequranca?

Claro que 39 anos de carreira me deram uma base para
assumir a Secretaria com mais seguranca, apesar de que, ad-
ministrativamente, a coisa € um pouco diferente do que eu
estava acostumado. Mas com dois ou trés meses de atuacdo

ja da para entender bem a sistemética. A GCM é mais volta-
da para o social, para o atendimento ao publico, seguranca
do patriménio, das escolas, dos hospitais... Ainda assim, sdo
questdes operacionais com as quais j& me habituei na policia
e isso facilita muito o trabalho.

Quais sao suas principais metas e desafios?

Assim que assumi, me foram dadas algumas tarefas, prin-
cipalmente a continuidade de acdes que ja estavam sendo
desenvolvidas pela Prefeitura. Uma delas é a “De Bracos
Abertos’, um trabalho social feito na regido da Luz e que
envolve a regulacdo do espaco publico, porque os frequen-
tadores acabam erguendo barracas e fazendo das pragas a
propria casa. Estamos também iniciando um trabalho de pre-
servacdo ambiental, por meio da fiscalizacdo de mananciais
(ver quadro no final na pdg. 21), e temos ainda o reforco
do atendimento a casos relacionados a Lei Maria da Penha.
Entdo, sdo muitos trabalhos de cunho social, envolvendo a
melhoria do atendimento a populacéo, para os quais conta-
mos o apoio da GCM.

Fale um pouco sobre a acdo da Secretaria de Seguranca na
regido da Luz, conhecida pelos paulistanos como Cracoldndia.
Como delegado, eu tive a oportunidade de atuar no 3° sub-
distrito, que é onde fica essa regido. Conforme determina-
cOes da época, sempre procuramos retirar os viciados dali.
N&o havia muita dificuldade de colocar 10 6nibus a disposi-
¢do desse pessoal e levé-los para outro lugar, mas ai come-
cava o segundo problema: para onde? N&o tinhamos para
onde levé-los e eles acabavam voltando para o mesmo local.
Ha um ano e meio, a operacdo “De Bracos Abertos” vem
fazendo um trabalho social no local: vem a assistente so-
cial, o pessoal da salde, da habitacéo, do trabalho. Todas as
secretarias estdo envolvidas fazendo o direcionamento das
pessoas. Quem queria uma mdo amiga, teve: muitos sdo
colocados em hotéis pagos pela prefeitura e estdo até com
documentacéo, porque nem isso eles tinham. Alguns j& estdo

Assim que assumi, me foram dadas algumas tarefas (...) uma delas
é a 'De Bracos Abertos’, um trabalho social feito na regido da Luz
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trabalhando, mas também hé aqueles que ndo aceitam, que
ndo saem do vicio. De qualquer forma, eles ocupam, agora,
apenas um espaco de 50 a 100 metros na regido, e a guarda
civil faz a manutencdo dessa érea. E uma questdo de sal-
de publica, também, e é muito dificil para o profissional da
GCM, que precisa ter um preparo técnico e psicoldgico muito
grande, além de muita paciéncia. E a disciplina mediacdo de
conflitos, que é ministrada nos cursos da GCM, ajuda muito
os profissionais a lidarem com a situacdo. Esse é um trabalho
que deveria ter sido feito ha 20 anos, mas que vem se ar-
rastando. E um desafio que estamos enfrentando e, embora
a situacdo ndo esteja uma maravilha, j& melhorou bastante.

A integracao das acoes da GCM e das policias é uma demanda
constante. Como o senhor pretende realizar esse trabalho?
Essa também foi uma das tarefas que o prefeito nos deu. Todo
o trabalho que nds fazemos depende de alguma forma das
policias e vice-versa, porque em toda acdo policial tem tam-
bém uma questdo social envolvida. Na Luz, por exemplo, o
trabalho de repressdo da policia tem que vir acompanhado de
um encaminhamento social, de um controle da area urbana,
que é atribuicdo da GCM. Nés temos feito esse trabalho em
conjunto e estd bem tranquilo, somos parceiros no dia a dia.

E as operacoes delegadas do municipio, que também sdo
demandas importantes, tém acontecido?

Elas tém funcionado. Estdvamos com uma certa defasagem
por conta dos valores que estavam sendo pagos, considera-
dos baixos. As operacoes ndo deixaram de ocorrer, mas houve
uma queda. J& obtivemos, entretanto, o sinal verde do prefeito
e o0 problema esté equacionado: o valor pago seré igual ao da
operacdo delegada do Estado. O saldo é muito positivo, pois,
onde tem operacdo delegada, os furtos cairam de 30 a 35%.

Qual o efetivo da CGM, hoje? O senhor acredita que ele é
suficiente para o atendimento a tantas demandas?
Néo é suficiente. Temos uma previséo 15 mil homens, mas

contamos hoje com apenas 6.300. Ocorre que, nesses Ul-
timos anos, pouco se fez para atingir a meta. E nds temos
mais um fator complicador: a aprovacdo da Lei Organica da
GCM, com a definicdo de aposentadorias especiais, pode ge-
rar novas baixas. lamos precisar realizar novos concursos e
a Unica maneira de resolver o problema é mais verba. Se
recebermos as verbas necessdrias, realizaremos concursos,
cursos de capacitacdo e preencheremos o quadro. J& temos,
inclusive, 1.500 candidatos aprovados a espera do chama-
mento da academia para fazer o curso.

Por falar em curso, como é a capacitacao dos profissionais da
Guarda Civil Metropolitana?

E um curso de quase 600 horas. E um tempo até razodvel
para se formar um guarda civil. Nesse curso o profissional
aprende tudo, desde o manejo da arma até a mediacdo de
conflitos. Os alunos saem capacitados para suprir todas as
necessidades que temos no nosso dia a dia.

0 senhor acredita que o setor privado pode contribuir mais
para a solucdo dos problemas de sequranca do municipio?

O setor privado é muito importante porque o poder publi-
co tem suas deficiéncias, que acabam sendo sanadas pela
seguranca privada. Por enquanto, esse trabalho € realizado
mais intensamente nas regides centrais da cidade, onde se
tem maior poder aquisitivo para estabelecer parcerias. Mas
ampliar essa colaboracéo € muito importante e vidvel. Muitas
secretarias do Municipio, por exemplo, j& contam com guarda
privada para a manutencdo da seguranca em seus prédios;
muitos eventos também j& utilizam agentes de seguranca
contratados junto a empresas privadas.

E os equipamentos eletrdnicos de sequranca tém sido usados
com eficiéncia na cidade de Sdo Paulo?

Isso depende de verbas. Fazemos investimentos em
equipamentos, dentro das possibilidades, principalmente na
area de telecomunicaces e videomonitoramento, visando

Temos uma previsdo de 15 mil homens, mas contamos hoje com
apenas 6.300. Ocorre que (...) pouco se fez para atingir a meta
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As cameras estdo muito concentradas na drea central da cidade e
Sao Paulo cresce muito. O monitoramento precisa ser expandido

a modemizacdo e expansdo dos sistemas. Contamos, por
exemplo, com muitas cameras especiais, algumas com
giro de 360 graus, para uma melhor visio da cidade. E
agora, com a interligacdo do nosso sistema ao da Policia
Militar, estamos expandindo ainda mais o monitoramento.
A GCM tem cerca de 140 cameras, somadas as 450 da
PM. Essas cameras estdo espalhadas por toda a cidade e
sdo ligadas a central da PM, & qual temos acesso, o que
nos dd maiores possibilidades de acompanhamento
e solucdo de ocorréncias. Existem também convénios
que agregam as cameras particulares a central da PM.

Como funcionam esses convénios?

Os convénios sdo realizados com a Policia Militar, mas nds
também temos acesso as imagens e podemos utilizé-las. Os
condominios ou empresas interessadas podem entrar em
contato com a PM.

Mesmo com o convénio entre a GCM e a PM ainda ha
necessidade de aumentar o niimero de cameras de
monitoramento?

Sim. As cdmeras estdo muito concentradas na area central
e a cidade de Sdo Paulo cresce muito. O monitoramento
precisa ser expandido.

Quais sdo as outras tecnologias de seguranca utilizadas?

Nos investimos bastante em sistemas de radiocomunicacéo.
Utilizamos também um sistema AVL (Automatic Vehicle Loca-
tion) por GPS, que possibilita rastreamento de veiculos. E um
trabalho que temos feito para acompanhar o deslocamento
das viaturas e analisar se elas estdo distribuidas corretamen-
te, e também para auxiliar no atendimento a ocorréncias.
Essa tecnologia baseia-se em repetidores distribuidos estra-
tegicamente pela cidade, cobrindo aproximadamente 97%
do territdrio. Essas informacdes também sdo processadas em
conjunto com o centro de operagdes da Policia Militar. Usa-
mos ainda armamentos nao letais, como os tasers.

Qual sua avaliacdo sobre a atual situacdo da sequranca no
Estado de Sao Paulo?

S&o Paulo é um Estado para o qual todo o Brasil tem
olhos. As dificuldades estdo no pafs inteiro, s6 que em
Sé&o Paulo é pior, porque muita gente ainda imagina que
¢ aqui que estdo as oportunidades e acaba vindo pra c3,
complicando a situacdo. E gente de outros Estados e até
de outros paises. Com isso, acabamos ficando carentes
em tudo: educacdo, saude e seguranca. E muito dificil
para um prefeito ou para um governador assumir uma
questdo dessas, que € nacional. Ainda mais sem apoio,
porque todos reclamam da mesma forma da falta de re-
passe de verbas. A &rea de seguranca é uma das que mais
sofre com a situacao. =

GCM inaugura Inspetoria
de Defesa Ambiental

No ultimo més de junho, a Guarda Civil Metropolitana inau-
gurou a primeira Inspetoria de Defesa Ambiental da cidade
de Sao Paulo, em Iltaquera, zona Leste da capital paulista. A
nova base serd responsavel por atender todas as demandas
dos perimetros ambientais e areas de risco na zona leste, além
de realizar operacoes de desfazimento, prevencao a invases
de areas ambientais, comércio ilegal de animais silvestres, mo-
vimentacdo de terra e descarte irregular de residuos sélidos.
A unidade, localizada no Parque do Carmo, contard com um
efetivo de 120 agentes e 10 viaturas pick ups 4x4, que estavam
distribuidas nas Inspetorias Regionais Penha, Guaianases, Ci-
dade Tiradentes, Sao Mateus, ltaquera, Vila Prudente e Sao
Miguel Paulista.

Estao previstas ainda as inauguracdes das Inspetorias de De-
fesa Ambiental Capivari-Monos, na regido de Parelheiros; e
Anhanguera, na regido de Perus. A Secretaria Municipal de
Seguranca Urbana e a Guarda Civil Metropolitana pretendem
ainda implantar Inspetorias de Defesa Ambiental na Canta-
reira, na regido do Parque Ecoldgico do Tieté; e nas represas
Billings e Guarapiranga, esta com destacamento ndutico.

Fonte: Assessoria de imprensa da SSU
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TECNOLOGIA

URANCA

ICANCE DAS MAOS

~ Abiometria ndo traz apenas
Icidade, mas também protecdo

por Simone Alves




magine abrir a porta de sua casa
ou dar partida no seu carro ape-
nas aproximando a digital de um
aparelho ou ser identificado pela
andlise do suor ou da saliva. Al-
guns especialistas preveem que, no fu-
turo, teremos um identificador fixado no
corpo, contendo informacdes do nosso
RG, registros médicos e saldo bancério.

O que viamos apenas nos filmes de
Hollywood esté literalmente na palma
da mao, nos olhos, na face, na voz e até
no jeito de falar e caminhar.

Todas essas inovacdes estdo ligadas a
biometria, que é o estudo estatistico das
caracteristicas fisicas ou comportamen-
tais dos seres vivos. O método se aplica
ao reconhecimento individual automati-
co de medidas bioldgicas, sendo utiliza-
do na identificacdo criminal, no controle
de acesso, entre outros.

Ao contrario do que muitos pen-

sam, ndo é uma tecnologia nova.
Parte do nosso corpo e aspec-
tos do comportamento tém
sido analisados ha séculos
para fazer a identificacdo.
Na prética, ndo traz apenas
praticidade, mas também
seguranca, principalmente
quando integrada a siste-
mas eletronicos.

Dentre suas vérias apli-
cacbes, Zélia Maria Paro, dire-
tora da Athos, empresa que fabrica
e fornece equipamentos, softwares,
materiais e servicos para sistemas de
ponto eletronico, controle de acesso e
identificacdo, declara que no controle
de acesso, que até entdo utilizava se-
nhas, crachds, codigos de barras, tarjas
magnéticas ou cartdes de proximida-
de, passou-se a implantar os sistemas
biométricos, minimizando o risco de
esses recursos serem utilizados inde-
vidamente caso fossem perdidos ou
roubados.
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No mercado, é um recurso impor-
tante para edificios comerciais, resi-
denciais, industrias e demais locais
que necessitem de controle do fluxo
de pessoas.

Acompanhe no quadro ao lado as
diferencas na aplicacdo da biometria.

A biometria também tem se mos-
trado uma importante ferramenta para
investigacdo policial, pois os sistemas
biométricos somados aos CFTVs, por
exemplo, conseguem reconhecer um
suspeito no meio de uma multiddo,
bastando apenas colocar a sua foto e
pincelar similaridades com os diversos
individuos que trafegam na rua em
tempo real.

Segundo Zélia, no mercado de segu-
ranca, a biometria tem forte contribui-
cdo e oferece uma ampla linha de pro-
dutos e servicos de identificacdo, que
pode ser aplicada nos mais variados
ramos de atividade.

O reconhecimento biométrico, por
exemplo, utiliza caracteristicas fisicas
tnicas dos individuos, como a impres-
sdo digital, palma da mé&o, face ou a fris
dos olhos.

“0 uso da impressédo digital j&

é bem antigo, mas as novas

tecnologias de reconhe-

cimento facial e da fris

dos olhos vém se po-

pularizando cada vez

mais, € 0 que antes

viamos apenas nos

filmes de ficcdo cienti-

fica hoje estdo virando

uma realidade”, admite
Zélia.

Quanto as tecnologias,

+ Comércio — Combinada com
dispositivos  inteligentes,  vem
como uma das solucdes de alter-
nativa real a utilizacdo de dinheiro
e de cartdes de crédito, viabilizan-
do e assegurando outros servicos
de transacdes financeiras.

+ Condominios — O controle de
acesso por uso de biometria
vem se destacando e assegu-
rando que apenas individuos ca-
dastrados tenham acesso a um
determinado local. Caso contré-
rio, o sistema bloqueia a entra-
da da pessoa. O uso eficiente
de um sistema possibilita saber
quem, com guem e quantas
vezes aquele individuo tentou o
acesso. O objetivo é a seguranca
do local.

+ Industria — A pratica dessa tec-
nologia na indUstria pode estar
relacionada a diversos fatores,
tais como: identificacdo, mar-
cacdo de ponto etc. O seu uso
nessa drea pode ser considera-
do geral.

a diretora da Athos informa que as de
chips implantéveis no corpo j& existem,
podendo ser utilizadas para os mais
variados objetivos, como, por exemplo,
em sistemas antifraude e para saques
em caixas eletronicos ou meios de pa-
gamento com cartdo sem a necessida-
de de senhas ou assinaturas. “Esses
recursos estdo em teste ou em fase
de desenvolvimento e, muitas pesso-
as, ainda tém receio de implantar um
transmissor no corpo, mas conforme

Zélia Maria Paro,
diretora da Athos

a sua eficacia seja
comprovada, a ten-

déncia é que passem a ser cada vez
mais utilizadas e difundidas no merca-
do de seguranca.’

Diante das diversas tecnologias apre-
sentadas, é prudente que as empresas
fabricantes e distribuidoras facam ana-
lises do microambiente (ambiente in-
terno) e do macroambiente (ambiente
externo) para conhecer as reais neces-
sidades dos consumidores e clientes,
analisando os pontos fortes e fracos.

"Atualmente, o uso da biometria esta
associado a identificacdo pessoal, crimi-
nal, controle de acesso, passaportes etc”

Uma ferramenta importante é a Ang-
lise de SWOT. Seu termo vem do inglés
e representa as iniciais das palavras
Strength (forca), Weakness (fraqueza),
Opportunities (oportunidades) e Thre-
ats (ameacas).

Quando o assunto ¢ a biometria, Zélia
apresenta a andlise da seguinte forma:

Pontos fortes:

» Essa tecnologia proporciona uma pre-
cisdo de boa para 6tima;

» Sua aplicacdo é global, visando atingir
todos os setores;

» E um identificador imutével, retornan-
do a uma seguranca maior;

» Imutdvel:

» Existem grandes bancos de dados le-
gados de impressdes digitais;

» A impressdo digital pode ser colhida
facilmente a baixo custo;

A biometria utiliza caracteristicas fisicas Unicas, como a
impressdo digital, palma da mdo, face ou a iris dos olhos

www.revistasecurity.com.br

24



WDC Networks
trazendo as novidades de seguranca
patrimonial.

A WDC Networks oferece um portifélio completo, com os melhores precos, do Brasil, para vocé
montar o melhor projeto de seguranca. Escolha entre Axis Communications, Flir, Grandstream,
Pelco e Samsung Techwin. Além dos softwares Digifort, ISS, Milestone e Seventh.

Informe o codigo wdcnet15, contido no antncio, e receba um Power Bank junto da sua primeira compral

ﬁ-&: ) § Dc onde é mais legal fazer negocio.

Networks

AXISA cFLIR %dﬂ[ﬂﬂm m .

COMMUNICATIONS s e s v Schneider Electric SAMSUNG TECHWIN

A\ disicort 72188
— Suivelllance Systen

INTELLIGENT SECURITY SYSTEMS

ml

Fale conosco: www.wdcnet.com.br | +55 11 3035.3777



http://www.wdcnet.com.br

» Aumento de produtividade e agilida-
de nos processos de reconhecimento
do individuo;

» Resolucdo de problemas de seguran-
ca e eliminacdo de fraudes;

» Reducdo de custo de manutencdo em
sistemas tradicionais; e

» Agilidade nos processos de reconhe-
cimento do individuo,

Pontos fracos:

» Estar ligada a criminosos ou a pesso-
as que desconhecem o funcionamento
do sistema;

» A qualidade das impressoes digitais
varia enormemente dentro de uma po-
pulacdo, sendo que essa variacdo afe-
taria diretamente essa leitura; e

» Os sensores mais baratos sdo com-
provadamente fraudados com mais
facilidade.

EVENTOS ESPORTIVOS

O Brasil estd prestes a sediar as
Olimpiadas e, com a proximidade des-

se evento, muito tem se falado das
tecnologias que contribuirdo para a
seguranga nos estadios e em outros
locais onde ocorrerdo as diversas pro-
vas e jogos. Uma delas € o uso da bio-
metria facial.

A seguranca é beneficiada exatamen-

-
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te pela fidelidade desses recursos, que
podem garantir uma boa margem de
eficiéncia na verificacdo. Na pratica, o
sistema captura a face, compara essa
imagem que se transforma em um dado
(algoritmo) com um banco de dados ja
existente e identifica o individuo. Todas

Descritivo Fechaduras Eletronicas

Tap Hook - Abertura através de senha ou cartio smart
# Fechadura de sobrepor para porta comum ou de correr

# Lingueta reforcada 5x mais resistente que a convencional
# Cartdo compativel com bilhete tinico, sodexo, visa-vale, etc

# Painel touch screen com iluminacao
# Aceita até 30 usudrios

Watt - Abertura através de senha ou cartdo smart
# Fechadura com macaneta para porta comum

# Funcéo Bloqueio Automético
# Design moderno e robusto

# Cartdo compativel com bilhete tinico, sodexo, visa-vale, etc

# Funcao de energia de emergéncia
# Painel touch screen com iluminacao
# Aceita até 30 usudrios

O mercado de seguranca e identificacdo estd em pleno
desenvolvimento e as tecnologias, cada vez mais avancadas
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as faces coletadas ficam armazenadas
em um banco de dados biométrico.

Essa tecnologia pode estar integra-
da a outros sistemas de controle de
acesso, como cartdes de RFID, digital e
senha, permitindo o ingresso rapido e
seguro, chamados de 1:1, bem como
ser utilizado em monitoramento de lo-
cais de grande fluxo, proporcionando
inteligéncia ao sistema.

Nesse sentido, Zélia informa que
existem equipamentos biométricos que
podem contribuir para seguranca desse
evento, e cita a tecnologia para o contro-
le de acesso como catracas biométricas
e terminais de controle de acesso, utili-
zacdo da iris e digital para identificacdo
dos organizadores, atletas e o publico
em geral. "A biometria evita, por exem-
plo, 0 acesso de publico ndo autorizado
aos locais especificos e privados.’

O mercado de seguranca e identifica-
¢do estd em pleno desenvolvimento e as
tecnologias, cada vez mais avancadas.

Zélia menciona que as empresas que
acompanharem o desenvolvimento des-
sas tecnologias e torna-las acessiveis no
mercado, com um olhar nas necessida-

Descritivo - Equipamentos Biométricos
MultiBio700
# Controle de Acesso por Reconhecimento da Biometria Facial e Digital
& Tela touch screen
4 5.000 digitais
4 3.000 faces

4100.000 registros

#TCP/IP e USB

# Aciona fechadura, sensor de porta e alarme.

BioControl 700
& Controle de Acesso por Reconhecimento da Biometria Digital e Cartdo
Mifare

# Aprova d'agua

# Tela Oled Screen

& 2.200 digitais

#10.000 cartoes

4 30.000 registros

&TCP/IP e USB

# Aciona fechadura, sensor de porta e alarme

Imagens: Athos

des de seus clientes e com propostas de
solucBes inovadoras e de melhor custo-
-beneficio, estardo a frente do mercado e
mais preparadas para o futuro.

Quanto aos numeros, ela explica que
é dificil apresentar dados exatos des-
se aumento, porém destaca que estd

entre 15% e 20% da tendéncia do
mercado atual. “O setor de seguranca/
controle de acesso ¢ um dos maiores
destagues nesse tipo de tecnologia.
Gradativamente, atingiré as dreas ban-
cérias, 0 comércio, o transporte, a sal-
de, entre outros.'s

A tecnologia mais

completa e confiavel de
monitoramento via radio

RENET

Mais seguranca com menos cusfos

( Sem despesas com contas telefénicas.

( Transmite todos os eventos da central de alarme em Contact ID.

( Mais seguro que outras vias de comunica¢ido — a comunicacdo
ndo depende de terceiros, a rede de radiofrequéncia é sua.

( Compativel com centrais de alarmes que utilizem o protocolo Contact ID.

Solugdes em Seguranca Eletrénica
Fone: (51) 3375.4000

vendas(@cafalarmes.com.br
www.cafalarmes.com.br ——

( Repetidora de radiofrequéncia para expandir a drea de cobertura.
( Funcionalidades exclusivas que proporcionam mais seguranca.



http://www.cafalarmes.com.br

TRANSPORTE DE VALORES

anos de protecao

Atividade evoluiu em resposta a a¢oes criminosas
cada vez mais audaciosas

Por Bruno Ribeiro

www.revistasecurity.com.br
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0 ambito da seguranca priva-

da, a atividade de transportar

valores é considerada uma

das mais ariscadas. Basta

observar o abastecimento de

um caixa eletronico, por exemplo, para

perceber o nivel de seguranca requerido

na operacdo, realizada sob a protecdo

de agentes armados e de veiculos que
mais parecem tanques de guerra.

Mas nem sempre foi assim. Numa

época em que blindagens e armas au-
tométicas estavam fora do horizonte de
ideias, carrocas e cavalos davam conta
de levar dinheiro em espécie e objetos
valiosos de um lugar a outro. Na Chi-
cago (EUA) de 1859 era dessa manei-
ra que Arthur Perry Brink, fundador da
Brink's City Express, atendia seus clien-
tes. Em 1891, a empresa realizou uma
entrega — seis sacos de délares em mo-
edas de prata — para 0 Home National

Bank e tornou-se oficialmente a primei-
ra transportadora de valores do mundo.

Com o tempo, a atividade evoluiu e,
em 1904, veiculos motorizados subs-
tituram as carrocas. Sem péra-brisas e
péra-choques e com as laterais prote-
gidas apenas por telas metélicas, esses
vefculos atendiam bem as necessida-
des da época até que, em 1917, quatro
homens armados assaltaram um dos
carros da Brink's, matando o guarda
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Gil Hipdlito, da Brink’s:
empresa também foi a
pioneira no Brasil

responsdvel  pela
operacdo e levando
todo o dinheiro.

Surgia, entdo, a necessidade de ofere-
cer maior protecdo aos bens e aos tra-
balhadores. ‘A evolucdo do setor come-
cou como resposta a criminalidade. E o
meliante também estuda, se aperfeicoa,
agindo sempre com uma violéncia mui-
to grande. E para conter esse avanco, é
necessério melhorar a blindagem e as
técnicas de seguranca’, explica o coro-
nel Francisco Lopes, presidente da ABC-
FAV (Associacdo Brasileira das Empresas
de Cursos de Formacéo de Vigilantes).

Assim, em 1918 j& havia carros mais
seguros, com laterais lacradas por qua-
tro barras de aco. Em 1923, os veiculos
j& eram totalmente blindados e dotados
de vidros resistentes a balas.

No Brasil

A Brink's também foi a empresa pio-
neira no transporte de valores em solo
nacional, atuando inicialmente em Sdo
Paulo e Rio de Janeiro e, logo depois,
em todo o Pafs. A operacdo teve inicio
em 1966, periodo no qual assaltos a
bancos e operacdes criminosas plane-
jadas tomaram vulto.

De acordo com Gil Hipolito, diretor
do departamento de novos negdcios da
Brink's, antes disso ndo havia empresas
especializadas nesse tipo de servico no
Pais: "O transporte era realizado pelo
préprios funciondrios do banco ou por
proprietdrios do comércio, ndo havia
seguranca. Dentro de um plano de ex-

Carro forte da Brink’s nos anos 60

pansdo internacional, a Brink's chegou
ao Brasil trazendo o seu know-how em
transporte seguro de valores.”

O primeiro assalto a carro forte no
Brasil de que sem tem noticia ocorreu
em 1970, quando criminosos fortemen-
te armados destruiram a tiros os vidros
do veiculo e roubaram cerca de 500 mil
Cruzeiros, em uma acdo que durou por
volta de trés minutos, apenas, mas dei-
xou trés feridos e uma vitima fatal. Antes
disso, em 1965, uma quadrilha formada
por sete gregos jé havia assaltado uma
kombi do banco Moreira Salles, em Sao
Paulo, roubando seis sacolas de lona
contendo 500 milhdes de cruzeiros e
assassinando o condutor do veiculo.

Os episddios impulsionaram o desen-
volvimento de novas tecnlogias e pro-
cessos de blindagem, bem como des-
pertou os profissionais da érea para a

necessidade de aprimoramento técnico
e de melhor capacitacéo, sobretudo em
uma época em que faccdes criminosas
altamente armadas e cada vez mais or-
ganizadas passaram a comandar o cri-
me nas grandes cidades.

Fvolugao

Segundo Hipalito, no inicio, a ativida-
de de transporte de valores no Brasil era
exercida por poucas empresas e ndo
havia uma padronizacdo. “O servico po-
dia ser prestado de qualquer forma. Nos
temos informacdes de que, antes da
regulamentacéo, algumas empresas fa-
ziam transporte de valores em téxis, por
meio de seus funciondrios, nos proprios
assentos do veiculo, além de diversas
outras formas possiveis”, conta.

Desde entdo, explica Hipdlito, a ativi-
dade de transportar valores tem evolui-

No inicio da atividade, dinheiro e objetos valiosos

eram transportados por cavalos e carrocas

www.revistasecurity.com.br
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REDUZA CUSTOS, AUMENTE SUA QUALIDADE

A

RECURSOS

Operacional

agrupada por cliente, distribuicao F
automatica de eventos para quantidade we
ilimitada de operadores, dentre outras e

funcionalidades.

Mensagens

Envio automatico instantaneo de SMS
ou e-mail aos clientes informando
sobre os eventos do alarme.

Web

\_,\—) - P
- \’/\/ Consulta de relatério de eventAOS e
o \_, acesso aos controles de pendéncias e
\’/\/\ vistorias através da Web.

Portaria Virtual

Gestao operacional completa de
portarias remotas, com telefonia IP,
integracao com controles de acessos,
. acionamentos e outros.

.
~Traeeaaemia
11 IWLJh 11

Abertura automatica da tela de eventos “f

Monitoramento de Imagens

Exibicdo, gravacao e monitoramento
da conexao das cameras dos clientes
diretamente no Moni ou através de
integracao com software adicional.

Discador VolP

Discagem automatica e gravacao
das conversas vinculadas aos
atendimentos dos eventos
diretamente no Moni, sem a
necessidade de equipamento ou
software adicional.

Veiculos

Rastreamento e controle dos
veiculos da frota da empresa
de monitoramento.

Conectividade

Conexao direta com as principais
receptoras e modulos de GPRS
disponiveis no mercado.

N

Contato
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Carro forte da Brink’s nos anos 2000: cada vez mais resistentes

do em todos os sentidos: seguranca dos
veiculos, capacitacdo dos funcionarios,
logistica da operagéo e gerencimento
de riscos, por meio de rastreamento de
veiculos, entre outras técnicas. "Além
disso, 0 negécio tem se transformado
ao longo do tempo, deixando de ser
somente transporte de valores para
incluir uma gama muito mais abran-
gente de servicos de gerenciamento e
logistica de valores para bancos, vare-
jo, caixas eletrnicos, correspondentes
bancérios e outros.”

Segundo Ivan Hermano Filho, vi-
ce-presidente da Fenavist (Federacdo
Nacional das Empresas de Seguranca
e Transporte de Valores) e do Sindesp
Goids (Sindicato das Empresas de Se-
guranca Privada de Goiés), muita coisa
mudou nesses Ultimos anos. As empre-
sas passaram, por exemplo, a utilizar

filmagem dentro dos veiculos: “Existem
empresas que realizam filmagem e
transmissdo online para as suas bases.
A tecnologia evoluiu muito, permitindo
ainda controles computadorizados dos
valores, dos itinerarios, rastreamento
via satélite e até bloqueamento de car-
ros via satélite em situacdes de perigo”,
acrescenta o executivo.

Outra evolucdo importante destacada
por Hermano foi a repotencializacdo dos
veiculos, ocorrida na década de 1990:
"Antigamente, apenas as partes laterais
e frontais dos carros eram blindadas. En-
tdo, bandidos comecaram a metralhar o
teto dos veiculos, fragilizando a equipe.
A partir de uma determinacéo da Poli-
cia Federal, foi feita uma normativa que
determinou a repotencializacdo dos ve-
iculos de transporte de valores. Entdo,
hoje, tetos, chaos, paredes e frentes, in-

Ivan Hermano,

da Fenavist:
repotencializacdo dos
veiculos foi medida
importante. |

cluindo vidros, sdo
blindados. Foi uma
modificacdo que garantiu que, por um
longo periodo, houvesse mais tranquili-
dade na atividade”

O vice-presidente da Fenauvist revela
ainda que, atualmente, as empresas
de transportes de valores trabalham
com tecnologias auxiliares que garan-
tem ainda mais seguranca a operacdo,
como o cofre inteligente: “Ele funciona
como um banco 24 horas ao contrario.
Ou seja, € um equipamento que, ao
invés de entregar dinheiro, o recolhe.
Esse cofre fica no estabelecimento do
cliente, que pode ser um supermer-
cado, uma padaria ou um posto de
gasolina. O dinheiro é depositado no
cofre, que faz a contagem das cédulas,
autentica as notas e informa a empre-
sa transportadora de valores. Quando
chega proximo do limite do seguro, a
empresa transportadora passa no clien-
te, recolhe esse cofre, leva para a sua
tesouraria e processa esse valor.’

Segundo Hermano, as evolugdes e
modificacdes da atividade de transporte
de valores sé&o discutidas anulmente na
Policia Federal, onde funciona a Ccasp
(Comissdo Consultiva de Assuntos de
Seguranca Privada). “Ela é formada por
representantes da Policia Federal e de di-
versos drgdos, como o Exército e o IRB
(Instituto de Reseguros do Brasil), além
de representacdes patronais e laborais.
Existern representantes da Febraban (Fe-
deracdo Brasileira de Bancos), da Fenavist,

A repotencializacdo dos veiculos, na década de 1990, garantiu
uma tranquilidade tempordria ao transporte de valores

www.revistasecurity.com.br
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Coma lei 7.102, de 1983, ao menos quatro vigilantes
armados passaram a acompanhar as operagoes

das academias de formacéo de vigilan-
tes, da Federacdo dos Vigilantes e ou-
tras mais. Nos meses de junho e julho,
uma comisséo da Cecasp dirigida pela
Fenavist estd responséavel por pensar
melhores praticas e tecnologias para
otransporte de valores. Essa comissé&o
tem até agosto para entregar um rela-
tério com sugestdes de novas formas
de trabalho!”

legislacdo

A atividade de transporte de valores
é regulamentada desde 1983 pela lei
7.102, instuida pelo decreto 89.056.
Essa lei regula também a atividade de
vigildncia e seguranca patrimonial. De
acordo com Hermano, antes disso, o se-
tor era regulado pelos decretos 1.04/69
e 1.103/70, que dispunham sobre me-
didas de seguranca para instituicdes ban-
cérias, caixas econdmicas e cooperativas
de créditos, e que passaram a ndo mais
atender as necessidades da atividade.

Hermano explica ainda que, com a
regulamentacdo, o transporte de valores
passou a ser realizado por a0 menos
quatro vigilantes armados, fardados e
em carro forte devidamente regulariza-
do. As empresas passaram ainda a ter
que cumprir alguns requisitos para ob-
tencdo de autorizacdo de funcionamen-
to, tais como: ndo ser de propriedade
ou administrada por estrangeiros; pos-
suir capital social integralizado minimo
(100.000 - cem mil — UFIR); provar que
0s socios, administradores, diretores
e gerentes ndo possuem condenacdo
criminal registrada; contratar e manter
um ndmero minimo de vigilantes com
extensdo em transporte de valores; de-
monstrar a propriedade e posse de no
minimo dois veiculos especiais; possuir

instalacdes fisicas adequadas; e contra-
tar seguro de vida coletivo. "Além disso,
existem exigéncias técnicas quanto as
especificacdes de seguranca dos vei-
culos utilizados no transporte de valo-
res, seja quanto ao nivel de blindagem
como quanto & configuracdo, sendo
necessario que o transporte de valores
seja realizado por veiculo especial quan-
do envolver quantia igual ou superior a
20.000 (vinte mil) UFIR, existindo ainda
previsdo quanto ao armamento neces-
sario e equipamentos de protecdo dos
vigilantes, coletes de protecdo balistica.
N&o é menos importante observar que
as empresas de transporte de valores
devem identificar os contratantes, man-
tendo cadastro atualizados destes, pos-
suindo ainda o dever de informar opera-
cOes suspeitas a Policia Federal”
Segundo o Cel. Francisco Lopes, a
Lei 7.102 foi um grande marco para a
atividade j& que, antes de 1983, as em-
presas de transporte de valores traba-
lhavam de maneira desordenada: “Nao
era a PF que controlava, mas sim os
Estados, através da Policia Civil. Entdo,
era um setor muito desorganizado. Né&o
havia padréo para cursos de formacdo,
para atuacdo, para nada. Cada um fazia
do jeito que achava que tinha que fazer.
Era comum os imigrantes que vinham
do Nordeste, por exemplo, mal sairem
da rodovidria e j& colocarem e uma far-
da e virarem vigilantes... Faziam um cur-
sinho na academia de policia e pronto.'
Lopes acredita que, embora a lei te-
nha ajudado muito, reformulacdes sao
necessérias. “A Ccasp, por exemplo, foi
criada com o objetivo de ir melhorando
as condicoes de trabalho e seguranca
dos profissionais ao longo do tempo”,
conta. Para o Coronel, o Estatuto da Se-

guranca Privada pode contribuir ainda
mais para a evolucdo do setor.

Mercado

Segundo dados contidos no IV ESSEG
(Estudo do Setor de Seguranca Priva-
da), elaborado pela Fenavist, no final
de 2013 existam 131 Empresas de
transporte de valores no Pafs. Elas es-
tdo localizadas em todos os estados da
Federacdo e se dividem em empresas
de pequeno, médio e grande portes.
“Essas empresas, hoje, atendem néo so
o transporte bancério de dinheiro, que
é a necessidade que o banco tem de
transportar seu dinheiro entre o Banco
Central e as agéncias, mas também fa-
zem o transporte dos clientes, evitando
que muitas vidas se percam em ocor-
réncias. As empresas de transporte de
valores tém trabalhado fortemente para
ndo se percam mais vidas em crimes
como saidinha de banco e latrocinios”,
diz lvan Hermano.

Para 0 presidente da Fenavist, apesar
da ascensdo do cartdo de crédito, que
passou a ser predominante nas transa-
¢Bes comerciais, diminuindo a circulacdo
de cédulas, o transporte de valores ainda
tem seu lugar: “E um mercado crescente
e muito importante. O homem ainda ndo
inventou uma tecnologia prética e barata
0 bastante para substituir totalmente as
transacdes de moeda fisica e, até que ela
seja inventada, o transporte de valores
continuard preservando vidas e garantin-
do maior seguranca para a sociedade”

Gil Hipolito, da Brink's, concorda com
Hermano: “Esse mercado tem cresci-
do em estabelecimentos bancérios e
varejistas. A necessidade de seguranca
continua existindo e exigindo ainda mais
servicos especializados.” u
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SEGURANCA PESSOAL

& cerca de duas semanas estava conversando com amigos sobre a evolucdo da
criminalidade nas grandes metrépoles e o assunto se estendeu para comparativos
temporais muito interessantes e que passo a relatar.

Quem ndo se lembra do tempo em que podiamos deixar nossos carros estaciona-
dos em frente a nossas casas, inclusive com as chaves no contato, tendo a certeza de que, ao
voltarmos, nada estaria diferente e o carro ainda estaria do jeito que deixamos? Quem ndo se
lembra das noites em que saiamos em passeio pelo centro da cidade ou por nossos bairros,
;= sem a preocupacdo de sermos assaltados? Quem ndo se lembra das reunides na frente das
?/ casas, quando levavamos cadeiras e poltronas para podermos nos reunir e contar “causos”?

E quem ndo se lembra dos “achados e perdidos’, onde famos procurar por coisas que havia-
, mos deixado cair ou esquecido em algum lugar publico? Enfim, quem nao se lembra da paz
Antonio Carlos Biagioni € tranquilidade que, ha aproximadamente 30 anos, reinava em nossas ruas, bairros, cidades
€ em nosso pais?

Pois é! Parece que isto tudo € passado. E um passado que jamais voltard. O mundo mudou;
as pessoas mudaram. Os habitos sdo outros, 0s interesses sdo outros €, consequentemente,
0s métodos de convivéncia se transformaram em um “salve-se quem puder”.

Quem pode resolve o problema da inseguranca com facilidade contratando profissionais para
protecdo pessoal, aumentando a seguranca das casas ou escritorios com equipamentos ele-
tronicos de Ultima geracdo e adotando rotinas que dificultam as agdes delinquentes.

PREVENIR AINDA E O MELHOR REMEDIO
Mas, e quem ndo tem essa possibilidade? E quem ndo tem como se proteger ou contratar
pessoas para fazé-lo? Como deve agir? Como deve proceder?
o Vai ai uma sugestdo que, tenho certeza, podera ser utilizada até por aqueles que se valem de
o recursos facilitados pelas posses financeiras: Prevencdo. Ela ¢ ferramenta fundamental no
*** processo de protecdo pessoal, com ou sem a ajuda de terceiros.
. Mude seus hébitos, altere suas rotinas, modifique seu dia a dia e, se possivel, convenca o
@ maior nimero de pessoas que o cercam a mudar também. Mudar hébitos é saudével,
barato, rapido e mantém sua seguranca e de sua familia. Mudar hébitos n&o implica
mudar conceitos; n&o significa perder momentos bons, nem realizar sacrificios. Nao
quer dizer que vocé vai se fechar para a vida.
Prevenir significa melhorar sua qualidade de vida e poder aumentar naturalmente a
sua seguranca pessoal. Pratique a prevencdo.

Antonio Carlos Biagioni, coronel aposentado da Policia Militar do Estado de Sao Paulo, bacharel em Ciéncias Juridicas
e Sociais, especialista em gestdo de crise, coordenador de protecao executiva privada, especialista em seguranca publica e
privada e diretor da CRUZER ACB - Gestdo Estratégica de Seguranca
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POLITICA DE SEGURANCA

Do papel
para a pratica

530 varios 0s
aspectos a serem
trabalhados para
que a politica O
de seguranca de - I
uma empresa
seja vivenciada —
de forma plena, O
tornando-se BUTH

efetiva = ‘

Por Luciana Fleury .__-:" p—

odendo ser definida como o
conjunto de regras e padrdes
sobre 0 que deve ser feito para
assegurar que as informacdes
e 0S Servicos importantes para
0 negdcio recebam a protecdo conve-
niente, a politica de seguranca deve ser
entendida como uma parte essencial
para a sobrevivéncia de qualquer tipo
de empresa. Gestores precisam ter em
mente que ela pode, inclusive, impactar di-
retamente nas metas estabelecidas, poten-
clalizando seu alcance, quando efetiva, ou
levando a um baixo desempenho, quando
mal implantada. Especialistas afirmam ser
inegével a importéncia de fazer com que
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normas, procedimentos e métodos defini-
dos sejam eficazes e seguidos por todos os
envolvidos, mas que, a Unica maneira de a
politica de seguranca ser vivenciada de for-
ma plena é ser valorizada pela alta diregdo.
N&o had uma receita Unica para a de-
terminacdo da também chamada politica
de gestdo de risco. Ela deve ser pensada
levando-se em conta o perfil e a reali-
dade de cada empreendimento e ser
vista de maneira abrangente. Para José
Miguel D’Encarnacdo, sécio-diretor da
Sicuro, empresa de consultoria em se-
guranca, uma politica de seguranca esta
interligada com itens como a prevengao
de acidentes de trabalho, cuidados com
satide ocupacional, seguranca da tecno-
logia da informac&o, auditoria contabil,
protecdo patrimonial e dos profissionais
de dreas estratégicas (como diretores e
presidente). N&o se trata, no entanto, de
redigir um tratado sobre o tema. “O do-
cumento principal deve trazer as linhas
gerais a serem observadas por todos em
todas as situacoes, deixando para cada
departamento a responsabilidade de
desenvolver o seu detalhamento especi-
fico", explica D'Encarnacdo. Como exem-
plo, enquanto a politica pode determinar
que “todas as pessoas, veiculos e merca-
dorias tém de ter seu acesso a empresa
controlado”, as formas como este con-
trole serd executado devem constar de
uma norma, devidamente registrada em
um manual. D’Encanacdo ressalta a im-
portancia de um profissional da érea de
seguranca ficar responsavel por alinhavar
os diversos pontos, dando um sentido
Unico a tudo. “Caso contrério, criam-se
"feudos’, onde cada espaco tem uma re-
gra, 0 que gera confusdo, contribuindo
para o descumprimento e a ndo imple-
mentac&o da politica na prética”.

Atributos indispensaveis
De acordo como Nino Meirelles, di-
retor académico da Ceas (Corporacidn
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A politica de seguranca deve ser entendida como essencial
para a sobrevivéncia de qualguer tipo de empresa

Nino Meirelles, diretor
académico da Ceas

Euro-americana de
Seguridad), a insti-
tuicdo de uma poli-
tica de seguranca traz uma série de be-
neficios para a empresa. No curto prazo,
serve para formalizar e documentar os
procedimentos de seguranca; possibili-
ta a implementacdo de novos procedi-
mentos e controles; e passa a prevenir
acessos ndo autorizados, danos ou in-
terferéncia no andamento da atividade
fim, gerando maior seguranga nos pro-
cessos como um todo. Depois de es-
tabelecida, a médio prazo, incorpora a
cultura de seguranca a rotina da empre-
sa e permite qualificar e quantificar os
sistemas, estabelecendo um padrdo de
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seguranca. A longo prazo, o resultado é
o retorno dos investimentos realizados,
pela minimizac&o da incidéncia de pro-
blemas relacionados a seguranca.

Mas, para que sejam colhidas estas
vantagens, algumas caracteristicas preci-
sam ser observadas. Meirelles e D’En-
carnacdo apontam  atributos indispen-
saveis que ddo sustentacdo a qualquer
estratégia de gestéo de risco, e que sdo
totalmente interligados, fazendo com
que a auséncia de um comprometa a
efetividade do outro:

Ser verdadeira e vidvel — deve exprimir o
pensamento da empresa e ser coerente
com as acoes da organizacdo. Ela deve
ser possivel de ser cumprida.

Ser simples — as diretrizes devem ser
de facil leitura e entendimento, com
linguagem simples e direta, evitando-se

termos técnicos de dificil compreensao.

Contar com disponibilidade de recursos —
a empresa deve provisionar 0s recursos
financeiros e de pessoal necessérios
para a implementacdo e manutencao.

Ser valida para todos — as determina-
¢oes devem ser cumpridas por todos na
empresa, desde o presi  dente até os
colaboradores do nivel operacional, sem
qualquer tipo de excecdo.

Contar com o comprometimento da alta
administracdo — a valorizacdo da politica
pelos donos da empresa, presidentes,
conselheiros e demais cargos de grande
poder de decisdo é um fator considera-
do essencial pelos especialistas. “Isto 56
é possivel quando existe a consciéncia
de que o controle dos riscos é parte do
negdcio, ndo podendo ser entendido
como uma despesa ou atividade secun-




José Miguel D'Encarnacdo,
sddio-diretor da Sicuro

déria, de responsa-
bilidade e atencdo
de terceiros”, reforca D’Encarnacdo.
Neste Ultimo ponto, inclusive, Meirel-
les sugere a adocdo de uma medida
simbdlica, que é a assinatura da politi-
ca pela alta direcdo, para deixar claro o
apoio as diretrizes estabelecidas.

Revisao e
atualizac¢do continuas

O estabelecimento de uma politica
de seguranca estd baseado em trés
pontos: levantamento das necessida-
des, desenvolvimento e implantacdo.
Na etapa de levantamento s&o anali-
sados os padrdes, normas e procedi-
mentos de seguranca j& existentes e
coletadas informacdes sobre o am-
biente interno e externo da empresa e
identificadas as demandas, de acordo

COM 0S recursos, processos e contex-
tos do negdcio. J& no desenvolvimen-
to é feito o gerenciamento da politica
em si (definicdo dos objetivos e das
referéncias para padrbes e procedi-
mentos) e a atribuicdo de regras e res-
ponsabilidades e detalhados os proce-
dimentos de seguranca. Finalmente, a
implantacdo deve ocorrer com a utili-
zacdo do endomarketing, buscando a
disseminacdo da informacdo e o com-
prometimento das equipes. “Quando
a organizacdo investe na conscientiza-
cdo, ela aumenta a probabilidade de
sucesso do processo de implementa-
¢do da politica. Todos os colaborado-
res, terceiros e prestadores de servico
devem ser treinados e passarem por
atualizacdo regular sobre o tema’, afir-
ma Meirelles.

O trabalho, porém, ndo termina al.
Por melhor que seja uma politica de
gestdo de riscos, ela ndo dura para
sempre. "Assim como qualquer do-
cumento empresarial, este ndo é um

documento vélido ad eternum. Seréo
necessarios, e € natural que aconteca,
momentos de adaptacdes e revisdes”,
diz Meirelles. Segundo ele, pela com-
plexidade dos aspectos envolvidos,
ndo ha como definir a periodicidade
ideal para um processo de revisdo.
“Uma reavaliacdo anual pode ser in-
teressante, mas a atualizacdo deve
ocorrer sempre que a empresa pas-
sar a prestar um novo tipo de servico,
atender a um novo tipo de demanda
ou identificar um risco que ndo exis-
tia anteriormente ou que passou a ser
relevante”, destaca. Meirelles comen-
ta que uma das grandes fontes de
restricdo para um bom desempenho
das empresas sdo, exatamente, poli-
ticas inadequadas. “Muitas vezes uma
determinacdo serviu durante muito
tempo, mas hoje j& ndo é Util e segue
mantida apenas por questdes culturais
internas, sem que se enxergue que
esta trazendo mais dificuldades e pro-
blemas do que solucées”, observa. u
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SECOVI-SP ALERTA

CRESCIMENTO A
TODO CUSTO

projeto da Prefeitura de S&o Paulo de permitir a abertura de estabeleci-
mentos comerciais em bairros até entdo exclusivamente residenciais, tipo
zona 1, pode ser vitso sob o viés da seguranca.

A'inseguranca cresce com o crescimento da cidade. Cresce com o aumento
da populacéo, que é também o aumento do trnsito, que afeta, por sua vez, os niveis
de ruido e assim por diante. Temos obsessdo pelo crescimento e ndo temos culpa
disso: ele € inevitdvel numa sociedade que glorifica o consumo e que depende de
arrecadacdo de impostos. Estamos neste momento observando com preocupagao
o0 desemprego na industria automobilistica e em outros setores. O carro € um pro-
blema, mas ndo podemos passar sem ele. Ndo € apenas para 0 nosso lazer, mas
também como instrumento de trabalho.

Permitir que o comércio chegue aos bairros residenciais, sejamos contra ou a favor,
¢ uma simples questdo de crescimento. Estamos acostumados com isso. Crescer
é, para nds, 0 mesmo que vencer. Mas até agora ndo sabemos quais serdo as con-
sequéncias do consumo generalizado de agrotoxicos em nossa satde. Eles foram
introduzidos em nossa lavoura arcaica porque o crescimento demogréfico exigiu: pela
primeira vez na histdria comecévamos a falar de comida para milhdes. Atualmente,
estamos em duvida sobre a validade dessa invasdo de produtos quimicos em nossos
alimentos, mas na década de 50 ndo havia como contestar: o estdmago tinha pressa.
Uma coisa é certa: crescimento sempre envolve risco. Os efeitos colaterais sempre
aparecem e nunca sao pequenos. A seguranca nos bairros que passardo de exclusi-
vamente residenciais a mistos sera abalada, sem divida. A atividade econdmica vai
crescer e esse incremento serd, por si sé, uma fator de inseguranca. Os delitos vao
acompanhar. N&o havera outro jeito sendo colocar mais policia nas ruas. E, obviamen-
te, sobraré para os condominios.

Todavia, essa modificacdo traumdtica dos bairros poderia esperar. A cidade estd
cheia de enderecos comerciais fechados por falta de interesse dos empreendedo-
res. Com a economia em queda, estamos atravessando uma verdadeira “trégua de
crescimento”. Se analisarmos melhor, temos, no momento, uma rara oportunidade
de evitar o crescimento a qualquer custo. Podemos, neste exato momento de tré-
gua e por absoluta falta de demanda, evitar o aumento da inseguranca em bairros
estritamente residenciais.

A Prefeitura de S&o Paulo tem muito tempo para mudar de ideia. Se n&o o fizer, os mo-
radores desses bairros até entdo tranquilos prometem lutar. N&o sera assim t&o facil. »

Hubert Gebara

Hubert Gebara, vice-presidente de Administracdo Imobilidria e
Condominios do Secovi-SP (Sindicato da Habitacao), presidente eleito
da Fiabci Brasil e diretor do Grupo Hubert
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_ARTIGO

VIDEOMONITORAMENTO

SISTEMAS REQUEREM
ATUALIZACAO E PERCEPCAO

COMO PREPARAR OS PROFISSIONAIS PARA AS NOVAS
DEMANDAS DO MERCADO

por Celso Calazans

omo profissional com mais de 25 anos na
area de seguranca, atualmente no setor de
treinamento e desenvolvimento profissional,
posso detectar uma situacdo bem interes-
sante para os gestores das centrais de videomoni-
toramento. Mas o que parece uma solucdo para
muitos, pode ser um “gargalo” para o gestores de
RH, pois faltam profissionais. Ent&o, onde encontrar
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o profissional adequado para essa nova funcdo na
seguranca?

A reposta estd na capacitacdo e no desenvolvimen-
to profissional de quem estd na iminéncia de iniciar
sua carreira nesse setor da seguranca. Vivemos um
novo momento, uma nova realidade que tem mu-
dado o planejamento da seguranca privada e impul-
sionado os servicos de monitoramento de imagens.



Estamos atendendo gestores de RH e videomonito-
ramento com dlvidas acerca da carga horéria, quan-
tidade de cadmeras por operador e tipo de mobilidrio
adequado. Tudo nos leva a crer que o “empirismo”
tem reinado em muitos casos; muitos clientes tém
comprado as melhores cdmeras de seguranca, exce-
lentes monitores video wall e uma central bem equi-
pada, mas o material humano continua desprovido de
conhecimento e informacdo para fazer o seu trabalho.

No primeiro mundo, o assunto vem sendo tra-
tado hd mais tempo e com seriedade em livros e
publicacées. Materiais cientfficos e estudo da Uni-
versidade de Havard acerca da produtividade do
operador tem nos levado a refletir sobre carga ho-
réria e como deve ser planejada uma central, como
montar com uma equipe atenta e pronta a dar os
resultados pretendidos.

N&o existe formula pronta ou enlatado que possa
resolver todos os problemas da central! De norte a
sul, de leste ao oeste, a necessidade ¢ a mesma:
“como montar a central do meu cliente e onde
posso buscar informacdes concretas sobre o assunto
videomonitoramento™?

ATUALIZACAO

Temos normas ABNT e sindicato da categoria para
responder parte dessas perguntas; outras respostas
encontraremos nas publicacdes e associacdo interna-
cionais que ddo as diretrizes sobre como podemos
fazer o melhor para a central, tendo como pardmetro
as melhores préticas ao redor do mundo.

O mundo mudou e a tecnologia acompanha esta
nova era da seguranca privada. Os profissionais, cada
vez mais, devem estar atento as feiras, congressos,
workshops, webinars etc. Para ndo ficar na fora da re-
alidade do mercado trabalho, ainda temos sindicatos,
associacoes de classe e outros que buscam difundir o
conhecimento na érea de seguranca eletronica.

Ainda temos recursos tecnolégico como VMD, auto
tracking, cémeras e monitor 4K, metadados e o video
analitico, que facilitam a vida do operador e podem
fazer parte da solucdo do cliente.

PERCEPCAO

Hoje, temos recebido no Brasil os grandes players do
mercado, com toda a tecnologia de ponta, mas ainda
necessitamos muito de “tirocinio’, ou seja, de capacida-

de de pressentir o pior, de perceber que algo ndo vai
bem. Em videomonitoramento, o tirocinio permite a
busca constante das imagens gravadas, com riqueza de
detalhes, dando possibilidades de identificacdo de pos-
siveis delitos e de criminosos. Isso significa fazer um tra-
balho preventivo dentro da central, ndo apenas corretivo.

Em sintese, temos uma boa discussdo sobre o
assunto e uma trajetoria a percorrer até encontrar
uma resposta que possa atender cada necessidade
dos clientes. O caminho € longo e érduo e a solugdo
passa por buscar os melhores especialistas na drea,
deixar o improviso de lado e consolidar as decisoes
baseadas no conhecimento. =

Celso Calazans, professor de seguranca eletronica
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DE SEGURANCA PATRIMONIAL

PROFISSIONAL SOFRE COM BAIXOS SALARIOS E CONDICOES
DE TRABALHO INADEQUADAS

por Jorge Heleno de Araiijo

atividade de professor nos diversos cursos

de formacdo, extensao e reciclagens das es-

colas de seguranca privada por todo o Brasil,

em particular no Estado do Rio de Janeiro,

configura-se como uma vergonha para os profissio-
nais que se dedicam de corpo e alma a atividade.

No ano de 2014 tentamos juntar os professores
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das diversas matérias para que formassem uma as-
sociacdo de classe que lutasse por seus direitos tra-
balhistas, salariais e de qualificacdo. Infelizmente, ob-
servamos que a categoria, para alegria dos diretores
de escolas, permanece desunida, submetendo-se &
exploracdo dos empresérios da seguranca privada.
Segue abaixo a campanha que, encaminhada as



diversas escolas e instrutores,
ndo obteve a repercussdo ou
aceitacdo necessdrias. Hoje, em
maio de 2015, com o valor dos
diversos cursos reajustados pelas
escolas, o professor continua re-
cebendo a quantia de R$ 10,00
pela hora/aula ministrada, o
mesmo que em 2001, quando
comecei na atividade na cidade
do Rio de Janeiro.

Campanha

Desde que entrei no Centro
de Ensino em Seguranca Privada
(CESP) do Estado do Rio de Ja-
neiro, o valor da hora-aula de um
professor estd em dez reais. Tre-
ze anos jd se passaram, muitos
reajustes foram realizados nos
valores dos cursos de formacdo
e reciclagem, contudo, o valor da
hora-aula continua o mesmo da-
quela época.

Recentemente, os diretores
de escolas se reuniram e rea-
justaram os valores dos cursos:
de R$ 630,00, em média, para
R$800,00. Mais recentemente
para R$ 900,00 e, agora, a par-
tir de janeiro de 2015, para R$
1.050,00. Contudo, ndo foi se-
quer cogitado 0 aumento do ve-
lor da hora-aula, que continua a ser de R$ 10,00.

Hé algum tempo, o Departamento de Policia Fe-
deral passou a exigir que os instrutores (professores)
da disciplina Armamento e Tiro passassem por uma
avaliacdo técnica que os credenciasse para ministrar
a referida disciplina. Muitos candidatos deslocaram-se
para outros Estados e bancaram com recursos pro-
prios um curso de formacdo de instrutor que chega-
va, a valores da época, a R$ 3.000,00, mais despesas
com passagem, hospedagem e alimentacéo.

A Ultima avaliacdo do Conselho Nacional de Ar-
mamento e Tiro (Conat) da Policia Federal, realizada
em dezembro de 2013, foi um verdadeiro fiasco,
pois pouquissimos professores foram aprovados,

podendo ser citados os instrutores Sidney (Israelen-
se), Heleno (NOVCONSP), Marcio (Escudeiro) e
Alex (sem escola definida). Isso levou os diretores
de escolas a buscarem a realizacdo de um curso de
capacitacdo para que seus pupilos pudessem en-
frentar e superar as exigéncias dos testes da Policia
Federal em uma proxima avaliacdo. Somente assim
os diretores de escolas se mexeram, ndo para aju-
dar os candidatos mas, apenas, para suprir suas pro-
prias necessidades, diante das exigéncias da Policia
Federal. E, mesmo assim, dos 45 alunos do curso
de capacitacdo, apenas 22 lograram chegar ao fi-
nal, cumprindo os requisitos técnicos para encarar
os testes do Conat, ainda sem data estabelecida.
Hoje, temos professores atendendo a mais de uma
escola, pura e simplesmente por falta de mdo de
obra qualificada.

Qual é o retorno dado pelas escolas aos professores?
Professores com vinculo empregaticio - Algumas
escolas mantém vinculo empregaticio com seus

professores, com um salério hoje estabelecido em

R$ 1.956,00. Ndo ha, na Convencdo Coletiva, uma

carga horédria estabelecida; assim, os empresérios es-

tabelecem uma carga hordria semanal de 44 horas
trabalhadas. Somente nesse item podemos fazer os
seguintes questionamentos: 1°. Por que as escolas
ndo reconhecem que, no ensino, ndo existe a defini-
cdo instrutor e, sim, professor? 2°. Por que as escolas
n&o cumprem a carga hordria de 20 horas semanais,
estabelecida pela legislacdo do ensino, para os pro-
fessores com vinculo empregaticio? 3°. Quem, repre-
sentando os instrutores, participou das negociacdes
salariais junto aos sindicatos patronal e laboral?
2Professores sem vinculo empregaticio - Para as
escolas que remuneram seus instrutores de acor-
do com as horas-aula a situacdo €, no minimo, ver-
gonhosa. Como disse anteriormente, quando entrei

na seguranca privada do Rio de Janeiro, em 2001,

recebia o valor de R$10,00 a hora-aula. Treze anos

apos, ainda vemos que as escolas continuam pagan-
do 0 mesmo valor aos seus profissionais do ensino.

Por qué? Ao observarmos as trés Ultimas Conven-

cBes Coletivas observamos que os saldrios tiveram

reajustes. No ano de 2012, reajuste de 8%; ano de

2013, reajuste de 7%; ano de 2014, reajuste de 8%,

perfazendo um total de 14,8%, ou seja, no minimo,
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o valor da hora aula deveria estar estabelecido em
quatorze reais e oitenta centavos (R$14,80).

Professores de Armamento e Tiro - Para os pro-

fessores da disciplina Armamento e Tiro, a situa-
¢do, além de constrangedora, € vergonhosa e ilegal.
Sen&o, facamos o seguinte questionamento: 1°. Qual
a vantagem de estar dentro de um estande de tiro,
sufocado, inalando chumbo, correndo riscos de vida
e receber 0 mesmo valor por hora-aula de um profes-
sor que estd em sala, no conforto do ar condicionado
e sem risco algum? 2°. E minha valorizacdo pelos in-
vestimentos que fiz para obter meu credenciamento
junto & Policia Federal?

E sabido que o chumbo é um elemento quimico al-
tamente cancenigero. Também é sabido que, na maio-
ria das escolas, o sistema de exaustdo de fumaca dos
estandes € uma vergonha, tendo alguns instrutores
que utilizar méscaras e filtros para trabalhar ali, como
¢ 0 caso dos instrutores da Centurion, em Madureira
(R)). E, 0 que ele recebe em troca pelo seu sacrificio?

A Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT-
-DL-005.452-1943 estabelece:

Art. 189. Serdo consideradas atividades ou ope-
racdes insalubres aquelas que, por sua natureza,
condicdes ou métodos de trabalho, exponham os
empregados a agentes nocivos a saude, acima dos
limites de tolerancia fixados em razdo da natureza e
da intensidade do agente e do tempo de exposicdo
aos seus efeitos.

Art. 190.... Pardgrafo dnico. As normas referidas
neste artigo incluirdo medidas de prote¢do do orga-
nismo do trabalhador nas operagdes que produzam
aerodispersdides toxicos, irritantes, alérgicos ou in-
cémodos.

Art. 192. O exercicio de trabalho em condicées insa-
lubres, acima dos limites de tolerdncia estabelecidos
pelo Ministério do Trabalho, assequra a percepgdo
de adicional respectivamente de 40% (quarenta por
cento), 20% (vinte por cento) e 10% (dez por cen-
to) do saldrio minimo da regido, sequndo se classifr-
quem nos graus mdximo, médio e minimo.

A atividade de tiro também impacta a seguranca
de quem se encontra no estande de tiro, podendo
ser vitima de uma muni¢do mal recarregada, da obs-
trucdo de um cano de arma e consequente explosdo

46

www.revistasecurity.com.br

do cano ou tambor da arma, de um ricochete de
projétil no apara-balas, de um aluno estressado ou
até mesmo mal intencionado, visando obter armas
para 0 crime organizado por meio de um assalto.
Assim, também a CLT garante ao professor de Ar-
mamento e Tiro:

Art 193. SGo consideradas atividades ou operacées
perigosas, na forma da regulamentagdo aprovada
pelo Ministério do Trabalho e Emprego, aquelas que,
por sua natureza ou métodos de trabalho, impli-
quem risco acentuado em virtude de exposicdo per-
manente do trabalhador a:

I - inflamdveis, explosivos ou energia elétrica;(A-
crescentado pela L-012.740-2012);

Il - roubos ou outras espécies de violéncia fisica
nas atividades profissionais de sequranca pessoal
ou patrimonial;

§ 1° O trabalho em condicées de periculosidade
assegura ao empregado um adicional de 30% (trin-
ta por cento) sobre o saldrio sem os acréscimos resul-
tantes de gratificacdes, prémios ou participagdes nos
lucros da empresa.

Assim, se levarmos em conta a discrepancia salarial
existente desde 2012 e acrescentarmos as vantagens
por insalubridade (média de 20%) e periculosidade
(30%), o valor hora-aula para professor de Arma-
mento e Tiro deveria estar em R$ 22,20.

A CEAS (Corporacdo Euro-Americana de Seguran-
ca) é uma entidade séria, que busca a melhoria da
seguranca através de cursos de qualificacdo, semina-
rios e discussoes sobre a realidade de cada atividade.
Assim, por meio desse veiculo, buscamos abrir novas
discussdes sobre este cendrio, uma vez que a quali-
ficacdo adequada depende de bons profissionais e
bons profissionais ndo se submetem as atuais condi-
¢6es de trabalho.

Uma remuneracdo justa e condicdes adequadas fa-
rdo com que professores e alunos melhorem suas re-
lacdes e, na ponta da linha, quem lucrara sera a socie-
dade civil, tio carente de uma seguranca adequada. =

Jorge Heleno de Aratijo, militar da reserva do Corpo de
Fuzileiros Navais, professor e pedagogo e autor de diversos
livros. Atualmente, € membro docente e colaborador da
Ceas-Brasil.
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SEGURANCA PRIVADA

o dia 18 de junho de 2015 foi lancada a Campanha Nacional de Combate a
Clandestinidade da Seguranca Privada na Academia Nacional de Policia, em Bra-
silia. A iniciativa foi da Policia Federal e da Federacdo Nacional das Empresas de
Seguranca e Transporte de Valores (Fenavist), com suporte técnico da Fundacéo
Brasileira de Ciéncias Policiais (FBCP). O evento contou com a presenca do Comando da
Policia Federal, da Coordenadoria Geral do Controle da Seguranca Privada (CGCSP), dos
Chefes da Delesp (Delegacia de Controle da Seguranca Privada), da Direcdo da Fenavist,
dos Presidentes dos Sindespe (Sindicato dos Agentes de Escolta e Vigilancia Penitenciéria
do Estado de Séo Paulo), das lideranga dos vigilantes e imprensa em geral.

O Diretor Executivo da Policia Federal, Dr. Rogério Galloro, enfatizou a importancia do papel
da seguranca privada como uma das engrenagens do sistema de seguranca do pais, com-
plementar & seguranca publica, atuando de forma integrada. Ressentiu-se das limitagdes da
Policia Federal no que tange ao potencial fiscalizatério €, por isso, defendeu a parceria com
empresas e vigilantes no combate a clandestinidade.

O Presidente da FBCP, Dr. Getulio Bezerra, destacou que a campanha fard com que a
Policia Federal olhe para fora do sistema do controle estatal e passe a focar também a
atividade clandestina.

J4 o Presidente da Fenavist, Dr. Jeferson Nazario, sentiu-se vitorioso com a campanha e com
a renovacdo da parceria com a Policia Federal. Afirmou que a Campanha trara beneficios ao
setor, pois 0 interesse é que todos sejam regularizados, fiscalizados e controlados.

Foto DIVULGACAO

Adelar Anderle

A Dra. Silvana Helena Vieira Borges trouxe um discurso escrito, focado no controle estatal,
a luz da Lei no 7.102/83 e da Portaria no 3.233/12-PF. Também enalteceu a parceria
com as entidades dos empresérios e dos vigilantes no combate a clandestinidade. Porém,
no que tange aos limites operacionais da corporacéo, enfatizou que “a Policia Federal
deve fiscalizar, anualmente, cerca de 40.000 agéncias e postos de atendimento bancério,
8.000 veiculos especiais (carros-fortes), 2000 empresas especializadas em seguranca
privada (matriz, sem contar filiais) e 1700 servicos orgénicos de seguranga.” Anuiu que
para este controle especifico a grande ferramenta é a Gesp (Gestdo eletronica da segu-
ranca privada).

Sobre as atividades clandestinas foi categorica: “A contratacdo de servicos clandestinos é
extremamente danosa a sociedade, sendo possivel listar alguns dos maleficios dela de-
correntes: perda de empregos formais e utilizacdo de méo-de-obra desqualificada; con-
corréncia desleal com as empresas devidamente autorizadas, que pagam corretamente
tributos e se submetem ao controle estatal; queda da arrecadacéo tributaria e incentivo
a informalidade; eventual incentivo para o agrupamento criminoso e criagdo de milicias,
ante a auséncia de controle; e perda de credibilidade da propria Policia Federal como ente
fiscalizador da atividade.
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De outro lado, destacou que "ndo ha divida de que os mecanismos

atuais de prevencdo e combate a atividade ndo autorizada de

seguranca privada, previstos na Lei 7.102/83, sdo timidos

e insuficientes para uma eficaz atuacdo pu-

blica, existindo poucas medidas punitivas

e de carater dissuasorio em desfavor das

pessoas ou empresas que organizam ou

prestam servicos clandestinos de segu-

ranca”. Ademais, o Judicirio, incidental-

mente, tem proferido decisdes segundo as quais

0 controle estatal se daria apenas sobre postos armados, medidas acatadas pela Policia

Federal, aduzindo que ndo hé jurisprudéncia firmada sobre o tema, e explicou: “Imperioso

compreender que o controle da atividade de seguranca privada se dé ndo apenas pelo uso

de armas de fogo, mas, sim, pela possibilidade genérica do uso da forca (ainda que me-

diante o0 uso das prdprias méos, cassetetes, armas ndo letais ou algemas) e pela eventual

restricdo, ainda que momenténea, da liberdade de terceiros.”

Concluiu que o cenério atual da seguranca privada do Brasil tem urgéncia pela aprovagao

do Estatuto da Seguranca Privada, que prevé requisitos de controle da seguranca armada ou
desarmada, bem como mecanismos eficazes de combate a clandestinidade.

O controle estatal de qualquer atividade de seguranca é imperioso para a propria organi-
zacdo da sociedade em sua esséncia. Forcas clandestinas, estados e territrios paralelos e
organizacoes criminosas ferem diretamente a cidadania e sdéo ameacas a sociedade organi-
zada: se ndo forem combatidos efetivamente, pode-se chegar ao tempo em que deverd se
pedir permissdo aos bandidos para ir e vir, sofrer todas as formas violéncia fisica, possibili-
tando a todos fazerem justica com as prdprias maos.

Por conclusé&o, o dogma constitucional é que o monopolio da forca é do Estado e todos
devem se submeter ao controle estatal, por mais oneroso que seja para a policia publica,
policia privada e empresas de seguranca. A Policia Federal, cumpridora inconteste do prin-
cipio da legalidade, previsto como direito fundamental no art. 5¢, Il da Constituicdo Federal,
e previsto como dever da Administracdo Publica no art. 37, guia-se por ele na regulacéo,
controle e fiscalizacdo da seguranca privada do Brasil. E com esse embasamento tedrico
constitucional que a Coordenadora Geral guiou seu discurso e reafirmou a parceria Policia
Federal — Fenavist - FBCP na Campanha de Combate a Clandestinidade.

A CBO 2014 (Classificacdo Brasileira de Ocupacdes), acessada em 28/06/15, através do
link  http://www.mtecbo.gov.br/cbosite/pages/pesquisas/ResultadoFamiliaAtividades.jsf,
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vem a demonstrar uma realidade social que contrasta com o controle estatal
da seguranca privada e com a Campanha de Combate a Clandestinidade,
ao reconhecer a relacdo trabalhista de inimeros profissionais que atuam
no mercado, com nomenclaturas diversas & de “vigilante”, e ndo abarca-
dos pela Lei no 7.102/83.
Interessante alertar que a CBO intitula a mesma “Familia 5173" como
"Vigilantes” e “Guardas de Seguranca’, como pode ser visto a seguir.
CBO 2014:
— Vigilantes e Guardas de Seguranca
- Agente de protecdo de aeroporto - Vigilante
de aeroporto
- Agente de seguranca - Seguranca
comunitario, Seguranca de evento, Seguranca
pessoal
- Agente de seguranca penitencidria - Agente penitenciério, Carcereiro, Chaveiro-
-carcereiro, Guarda de presidio, Guarda penitencidrio, Inspetor de presidio
- Vigia florestal - Guarda-rural, Guarda-territorial, Inspetor de guarda-territorial, Ma-
teiro-guarda florestal
- Vigia portudrio
- Vigilante - Agente de seguranca ferrovidria, Assistente de seguranca, Auxiliar de
seguranca, Auxiliar de servico de seguranca, Encarregado de portaria e seguranca,
Encarregado de seguranca, Encarregado de vigildncia - organizacdes particulares
de seguranca, Fiscal de seguranca, Fiscal de vigildncia - organizacdes particulares
de seguranca, Fiscal de vigilancia bancéria, Guarda de banco - organizagdes par-
ticulares de seguranca, Guarda de seguranca, Guarda de seguranca - empresa
particular de seguranca, Guarda de vigilancia, Guarda ferrovidrio, Guarda valores,
Guarda vigia, Guarda-civil, Guarda-costas, Inspetor de vigildncia, Monitor de video,
Operador de circuito interno de tv, Ronda - organizagdes particulares de seguran-
¢a, Rondante - organizacdes particulares de seguranca, Vigilante bancério
- Guarda portudrio - Agente da guarda portudria, Inspetor de guarda portudria,
Rondante de guarda portuéria
Descricdo Sumaria:
Vigiam dependéncias e dreas publicas e privadas com a finalidade de prevenir, controlar e
combater delitos como porte ilicito de armas e municdes e outras iregularidades; zelam
pela seguranca das pessoas, do patriménio e pelo cumprimento das leis e regulamentos;
recepcionam e controlam a movimentacdo de pessoas em dreas de acesso livre e restrito;
fiscalizam pessoas, cargas e patrimonio; escoltam pessoas e mercadorias. Controlam obje-
tos e cargas; vigiam parques e reservas florestais, combatendo inclusive focos de incéndio;
vigiam presos. Comunicam-se via rddio ou telefone e prestam informacdes ao publico e
aos drgaos competentes.
Em que pese a CBO ser um diploma legal hierarquicamente inferior & lei e ndo ser veiculo
legal para regular a atividade de seguranca privada, ¢ um reconhecimento do Poder Publico
da existéncia desses trabalhadores, tidos como informais ou clandestinos pelo controle esta-
tal do setor, & luz da Lei no 7.102/83. Nota-se que o CBO mistura a figura do vigilante com
outros profissionais genericamente intitulados “Guardas de Seguranca”. Infere destacar, por
Ultimo, que o CBO distingue “segurancas” de “porteiros”, ao estabelecer a “Familia 5174"
de forma distinta:
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5174: Porteiros, vigias e afins

5174-05 - Porteiro (Hotel) - Atendente de portaria de hotel, capitdo porteiro

5174-10 - Porteiro de edificios - Guariteiro, Porteiro, Porteiro industrial

5174-15 - Porteiro de locais de diverséo - Agente de portaria

5174-20 - Vigia - Vigia noturno

5174-25 - Fiscal de loja - Assistente de prevencdo de perdas, Fiscal de piso, Fiscal de pre-
vencdo de perdas, Monitor de prevencdo de perdas

Descricdo Sumaria:

Fiscalizam a guarda do patrimonio e exercem a observacdo de fabricas, armazéns, resi-

déncias, estacionamentos, edificios publicos, privados e outros estabelecimentos, inclusive

comerciais, percorrendo-os sistematicamente e inspecionando suas dependéncias, prevenir

perdas, evitar incéndios e acidentes, entrada de pessoas estranhas e outras anormalidades;

controlam fluxo de pessoas, identificando, orientando e encaminhando-as para os lugares

desejados; recebem hospedes em hotéis; acompanham pessoas e mercadorias; fazem

manutencdes simples nos locais de trabalho.

Entdo, no mercado hd empresas especializadas em seguranca privada (ou orgénicas) e as

empresas de servicos de portaria. As primeiras devem ser submetidas ao controle estatal

porque fazem “seguranca” e as Ultimas ndo, porque servicos de portaria ndo se enquadram

no conceito genérico de “seguranca’, devendo ficar de fora do Estatuto.

O problema esté no controle estatal de todos os profissionais que fazem “seguranca’, quan-

do néo séo vigilantes e nem empregados de empresas controladas pela Policia Federal, os

chamados genericamente “guardas de seguranca”. De nada adianta controlar eficazmente a

figura do “vigilante” e fazer vistas grossas para os “guardas de seguranca”.

0 Estatuto da Seguranca Privada
Um dos principais papéis da nova lei é de conformar a realidade social existente. Seria
oportuno acomodar todos os profissionais descritos na CBO no novo Estatuto da Segu-
ranca Privada.
Nos textos atuais, seja no projeto que corre na Cadmara dos Deputados junto a Comissdo
Especial instituida, ou no projeto do Governo Federal que estd parado na Casa Civil, ha
regulacdo do vigilante para empresas de seguranca e do monitor de video e do inspetor de
alarmes para as empresas eletronicas, todos com seus respectivos
supervisores e gestores. Como ficam os Assistente de seguranca,
Auxiliar de seguranca, Auxiliar de servico de seguranca, Encarregado
de seguranca, Fiscal de seguranca, Guarda de seguranca, Guarda
de Guarda ferrovidrio, Guarda vigia, Guarda-civil, Inspetor de vigilancia,
Ronda e Rondante, que a CBO intitula como “guardas de seguranga”?
Parece que ndo conformar essa realidade social é tapar o sol com a
peneira, pois: 1) profissionais tém direito a legalidade e
a formalizacdo da sua condicdo trabalhista;
2) o controle estatal ndo tem pernas para
combater a clandestinidade se a categoria
“guardas de seguranca” ficar de fora da regu-
lacdo do Estatuto da Seguranca Privada. Ademais,
seguranca é um direito de todos; e ofertar um
profissional mais em conta do que o vigilante
é também socializar a seguranca privada.
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Posto isso, se o legislador vier a conformar essa
realidade social e efetivar o controle estatal so-
bre qualquer atividade que tem a “possibilidade
genérica do uso da forca (ainda que mediante
0 uso das prdprias mdos, cassetetes, armas ndo
letais ou algemas) e pela eventual restricdo, ainda
que momentanea, da liberdade de terceiros”, nas
palavras da Coordenadora Geral, o espectro de
profissionais a serem controlados pode passar de
duas mil de empresas a 20 mil. Sera que a Policia
Federal terd capacidade de recursos humanos e
materiais para fiscalizar tudo isso, além dos 40
mil estabelecimentos bancérios e dos 8 mil veicu-
los especiais? A resposta € obviamente negativa,
porque a missdo precipua da Policia Federal é de
policia judiciaria, notadamente no combate ao cri-
me organizado, para onde destina a maior parte do seu pequeno efetivo.

O monopdlio da forca é do Estado. O controle estatal da seguranca em todos os niveis, de
policia publica ou de policia privada, € imperativo. A Lei no 7.102/83 ¢ anacrénica e ndo se
presta mais para o controle da seguranca privada. O 6rgdo central de controle, por excelén-
cia, é a Policia Federal, que aguarda a aprovacéo do Estatuto para ter melhores mecanismos
de combate & clandestinidade.

E de bom alvitre que o Estatuto da Seguranca Privada venha a conformar essa realidade
social e traga sob sua égide os profissionais existentes no mercado e descritos pela CBO,
distinguindo a figura do "vigilante”, para postos armados ou desarmados de maior perigo, e
de “guardas de seguranca” desarmados, quando a tarefa é apenas para vigiar, sem o dever
de se expor diretamente ao perigo para defender pessoas e o patrimonio.

Todos os profissionais devem estar empregados em empresas de seguranca (especializa-
das ou orgénicas) ou empresas eletrdnicas, visando o efetivo controle estatal e a garantia
dos direitos trabalhistas.

A regulacdo infralegal se daria por resolucées do Conselho Nacional de Seguranca Privada,
a ser criado pelo Estatuto, e por portarias da Policia Federal. A fiscalizacdo, sob a gestdo e
coordenacdo da Policia Federal, poderia ser realizada por uma Agéncia Executiva, criada
especialmente para esse fim. O GESP ¢ a ferramenta adequada para comportar todos os
cadastros e dados de controle das atividades, empresas e profissionais.

A seguranca privada do Brasil ¢ uma das engrenagens do sistema nacional de seguranca,
atua integrada com as forcas publicas e complementa as atividades destas nos espacos
privados mediante tarefas estabelecidas por lei. Para que tudo se torne possivel, resta a
aprovacdo do Estatuto da Seguranca Privada =

Adelar Anderle, consultor em seguranca eletronica

www.revistasecurity.com.br



' & @A - ; EL';:"YI‘ ’.-‘ Vl
(e N B g

X FEIRA BRASILEIRA DE SEGURANGCA E SAUDE NO
TRABALHO E PROTEGCAO CONTRA INCENDIOS

| um produto FISP

agosto | 2013

Faca o credenciamento no site
www.braseg.tmp.br

N Contato: comercial@fieramilano.com.br | 5585-4355

REALIZAGAO FILIADO A MEMBRO DA LOCAL

V4 ) — A “ —
RBRRSECD NANIMASEG SINDISEG - P ummarER A Aaaas o3


http://www.braseg.tmp.br

o4

Didgenes Viegas Dalle Lucca

VIOLENCIA URBANA

s veiculos roubados e furtados possuem basicamente trés destinagdes: uma parte
serve como meio de transporte para 0 cometimento de novos crimes, outra é
encaminhada para paises que fazem fronteira com o Brasil e parte significativa é
desmontada para o comércio clandestino de pecas e para o incremento de um
crime decorrente, que € a receptacdo.
As operagdes de policia, como as abordagens e blogueios nas ruas e estradas, ajudam a
combater os roubos e furtos, mas sdo pouco eficientes no comércio de pecas de procedéncia
criminosa e, por conta disso, 0s nlimeros continuam preocupantes.
No entanto, quando se valora e se inova com a adocdo de medidas estruturais que vao ao
encontro da causa do problema, a solucdo pode até demorar um pouco para ser percebida,
mas ela vem com o beneficio de efeitos duradouros

MEDIDA EXEMPLAR
No inicio de 2014 o Estado de S&o Paulo promulgou a Lei dos Desmanches. O Governo
deu seis meses de prazo para que esses estabelecimentos se organizassem frente & nova
legislacdo e, em 1° de julho de 2014, a lei entrou em vigor. A partir dai, iniciaram-se as
acdes fiscalizatdrias nesse tipo de comércio. No final do 2° semestre de 2014, como ja se
esperava, centenas de estabelecimentos irregulares foram multados e fechados por esta-
rem em desacordo com a lei.
Tal medida, além de criar uma condicdo justa para os empresarios sérios do setor de pecas
usadas, asfixiou 0 negacio dos criminosos que roubavam para desmanchar os veiculos.
Neste 1° semestre de 2015 j& se pode constatar 0 acerto da medida, com a importante
reducdo de mais de 25% nessa incidéncia criminal no Estado de S&o Paulo. Estd ai um bom
exemplo de como se combater o crime com legislacdo adequada e atuacdo efetiva dos
agentes de seguranca publica.
Os numeros ainda sdo altos, pois, no Estado de S&o Paulo, mesmo com a reducdo,
ainda séo furtados ou roubados, em média, 200 veiculos por dia.
E preciso continuar com as operacdes policiais e com as fiscalizacdes e ainda am-
pliar o projeto das instalacdes das cdmeras inteligentes que detectam os veiculos
com queixa de furto e roubo, o que facilita a abordagem policial seletiva. Além disso,
ja estdo em uso os aplicativos disponibilizados para celulares como, por exemplo, o
“Sinesp Cidad&o’, que facilita a checagem por parte de qualquer pessoa de um veiculo
sobre o qual pairem duvidas de procedéncia.
Se o Estado de Sdo Paulo ndo esmorecer, continuar com intensidade nesse bom exemplo
de medida estrutural, e os outros Estados seguirem o exemplo, vai ficar muito complicado
para o criminoso agir, pois essa modalidade vai se transformar cada vez mais em uma ati-
vidade de risco alto para o criminoso e, portanto, um mau negocio. Quando isso acontece,
0s nUimeros regridem. m

Didgenes Viegas Dalle Lucca, tenente coronel da Policia Militar de Sao Paulo,
consultor de seguranca e diretor da The First Consultoria
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As empresas aos poucos estdo percebendo a importancia da drea
de seguranca para a concretizagdo das diretrizes estratégicas, mes-
mo sendo atividade de suporte (meio) & atividade fim. Este cenario
leva a uma amplitude de atuacdo e um aumento da importdncia
da seguranca. Este aumento tem contribuindo para que o mercado
absorva profissionais de seguranca nos cargos de geréncia (média
administracdo) e de diretoria (alta administraco).

Este novo cendrio exige um aprimoramento continuo de todos os
profissionais envolvidos no sistema de seguranca, do gestor ao ope-
racional (vigilante). A atuacdo empirica, pautada apenas no conhe-
dmento tacito ndo é mais suficiente. O gestor tem que possuir a
graduacdo superior especifica (gestdo de seguranca privada) e, pre-
ferencialmente, pds-graduacdo /ato sensu especffica. J& o trabalhador
operacional, além do curso de formac&o (obrigatdrio por lei), precisa
estar continuamente se atualizando com cursos ndo previstos na le-
gislacdo especffica.

Outro ponto importante no que se refere & continua qualificacdo dos
profissionais € a necessidade de cursos especfficos para o tipo de
negacio do diente e certificacdes. E preciso entender que o sistema
de seguranca precisa estar ligado ao negécio.

A continua qualificacdo ¢ essencial para qualquer profissio-
nal, mas para a drea de seguranca € essencial, pois € um
segmento muito dindmico.

A certificacdo profissional representa o reconhecimento
da habilidade e experiéncia no uso das técnicas e apli-
cacdo de conhecimentos, garantindo um importante

Corporacién Euro-Americana de Seguridad
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diferencial e adicionando credibilidade ao curriculo do profissional.
Entendida em seu sentido mais amplo, € a comprovacao formal dos
conhecimentos, habilidades, atitudes e capacidade do profissional.
Em um mundo caracterizado pelo desenvolvimento tecnoldgico,
pelo predominante uso da informacdo e pelo forte incremento de
noticias técnicas na édrea de seguranca, este recurso se tormou cada
vez mais eficiente para sintetizar conhecimentos adquiridos de ma-
neira dispersa ao longo da vida académica e profissional.

A certificacdo foi apontada, principalmente, como instrumento para a
evolucdo profissional.

Os profissionais realmente requisitados pelo mercado de trabalho
sd0 aqueles que geram bons resultados para as empresas e, neste
aspecto, a certificacdo € uma contribuicdo importante para a compe-
titividade profissional.

Desenvolvido como um passo-a-passo, O curso de Formagao de Ins-
trutores de Alto Impacto pode ser realizado nas modalidades online,
semipresencial e presencial, dividindo-se em quatro médulos, com
carga hordria total de 40 horas (Madule 1: Planejando um curso ou
aula; Medule 2: Construindo apresentacées motivadoras; Médulo 3:
Aplicando a didética certa; ¢ Médulo &: Entendendo de gen-
te). Além de tudo, oferece cinco sessoes de Coaching e
Mentoring, via skype, para dar suporte ao pleno desenvol-
vimento do estudante.

Inscricbes abertas para a modalidade a distancia e pre-
sencial, que serd realizado na cidade de Porto Alegre/RS,

dias 19 e 20 de Setembro de 2015. Mais informacdes:

contato@ceasbrasil.com.bru
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Wanderley Mascarenhas

GERENCIANDO CRISES

impacto de uma crise na reputacdo e no valor de empresas e instituicdes vem se tor-
nando um tema cada vez mais relevante. A materializacdo de uma crise pode ocorrer de
diferentes formas: uma dentincia de corrupgdo, o vazamento de um produto com danos
ambientais, e a invasdo e o consequente roubo de dados confidenciais de clientes, entre diversos
outros exemplos.
E como lidar com essas situagoes? As boas préticas de governanca corporativa reforcam, cada vez
mais, a importancia da gestéo eficiente de crises, o que envolve algumas etapas.
A primeira medida ¢ agir de forma preventiva. A companhia precisa também conhecer muito
bem os riscos aos quais esta sujeita em sua atividade, de forma a mitigé-los.
A técnica de preparacdo consiste, basicamente, em criar situacdes préximas da realidade do ne-
gécio, simulando uma situaco real de crise, de forma a capacitar os envolvidos.
Para a avaliacdo dos resultados, € elaborada uma escala de maturidade. Quanto mais madura
a companhia no exercicio de simulacéo, melhor preparada ela esté para lidar com uma crise. O
processo dura, em média, de 8 a 12 semanas, e sao avaliados: a reacéo e o preparo dos envolvi-
dos, a documentacdo, os mecanismos utilizados e a qualidade e efetividade das acdes realizadas.

AREAS MAIS ENVOLVIDAS

E fundamental a existéncia de um Comité de Crise. Esse Comité deve reunir-se de forma es-
pacada, para que medidas anticrise sejam mantidas e atualizadas; e de forma intensa em uma
eventual ocorréncia, gerenciando as acdes e o trabalho dos envolvidos. Nas grandes companhias,
existe a figura do Cestor de Crises, responsavel pela operacéo.

A &rea de comunicagdo fica mais voltada a preservar a imagem da empresa. A maior respon-
sabilidade, no entanto, é da Alta Administracdo, que deve estar muito proxima das métricas de
monitoramento para saber como agir com prontiddo diante de uma eventual crise, nas mais
diversas frentes de atuacdo de uma empresa.

EFEITO DA CRISE

O pior que pode acontecer a uma companhia ¢ a perda do seu valor e da sua reputacdo. Ha ca-
s0s, N0 entanto, em que a resposta a crise é o efetiva que, ao invés de a marca sair manchada,
sai ainda mais forte.

N&o importa o tamanho da empresa, todas devem se preocupar com a gestdo de crise. O ato de
preservar a reputacao deve ser comum a todas as companhias.

ETAPAS A SEREM CONSIDERADAS NA GESTAO DE CRISES
Conhecer os riscos do negacio;
Avaliar o impacto para a reputacdo da empresa, caso um determinado risco se materialize;
Definir um plano de coordenacdo de resposta, caso o risco se materialize;
Capacitar as pessoas envolvidas, para que saibam o que fazer em uma situacéo de crise;
Definir processos para retomar a operagdo normal, apos a crise controlada. m

Wanderley Mascarenhas de Souza, especialista em gerenciamento de crises, negociacao, explosivos e sequestros,
e consultor em seguranca eletronica
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6 a 8 de outubro de 2015

Sao Paulo Expo Exhibition & Convention Center
Visitagdo Gratuita | 11h00 as 19h00

Fone: (11) 5585-4355
info@fieramilano.com.br

www.wiresa.com.br
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DESTAQUE

FULLTIME:

oolugoes para empresas de
Vionioranggpio e Raslieamento

Como 0 seu posicionamento comercial
estd valorizando o trabalho de clientes

no Brasil e no exterior

Divulgacao

Fullime,  desenvolvedora

de sistemas para empresas

de monitoramento e ras-

treamento, sempre buscou

oferecer solucdes que via-
bilizassem a entrada e crescimento de
seus clientes nesses mercados e a for-
mula estd dando certo. Enquanto mui-
tos concorrentes patinam ao sabor da
economia brasileira, a empresa acaba de
desembarcar no México, além de estar
presente também na Argentina. Esse ar-
ranque tem motivos bem consolidados e
a resposta € mais simples do que pare-
ce: qualidade e bom atendimento.

A empresa tem em seu DNA a sensibi-
lidade para entender rapidamente as ne-
cessidades do mercado e transformé-las
em solugdes comerciais vidveis aos seus
parceiros. Um bom exemplo é o caso da
Autoraster, empresa do setor que atua
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www.revistasecurity.com.br

no interior do Estado de S&o Paulo. Se-
gundo Jonatan Moraes, diretor comercial
da empresa, o desempenho comercial
da Autoraster teve grande impulso com
as solugdes oferecidas pela Fulltime. "As
grandes dificuldades de quem inicia sozi-
nho nesse ramo sdo a aquisicdo de sim-
cards das operadoras de telefonia, o custo
inicial dos rastreadores e sistemas com
pouca flexibilidade comercial, que néo
conseguem atender particularidades de
segmentos de mercado. Quando firma-
mos parceria com a Fulltime todas essas
questdes foram resolvidas porque ela as-
sume a entrega da conectividade, oferece
rastreadores por comodato
(onde o custo é amortizado
nas parcelas do servico) e um
sistema flexivel (Fulltrack) que
se ajusta as necessidades do
cliente final. Isso nos permitiu

T N—

Fulltime’

Solugdes para Empresas de
Monitoramento e Rastreamento

trabalhar melhor e sem estoques. Outro
detalhe importante é o suporte técnico
24h, que ajuda quem estd em campo
vendendo ou instalando o rastreador”,
completa Jonatan.

Outra estratégia bem sucedida da Fullti-
me ¢ a orientagdo mercadoldgica que ofe-
rece aos seus clientes como a forma de
abordar cada segmento de negécio. “Isso
também foi determinante no nosso su-
cesso. Ao identificarmos as necessidades
de rastreamento de uma autoescola, por
exemplo, reproduzimos esse case para
empresas similares, ampliando assim nos-
so fechamento de venda”, finaliza Jonatan.

Hoje a Fulltime possui exper-
tise em diversos tipos de negé-
clo e espera ansiosa por novos
clientes a fim de continuar con-
tribuindo com o crescimento
de cada um. u
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ABESE tem nova
orientacao para
a CECTEC

A Camara de Especificagdo e Certificacdo de Tecnologias
(CECTEC) entra em uma nova fase em 2015, conforme
orientagdo da ABESE —Associagdo Brasileira das Empresas
de Sistemas Eletronicos de Seguranca.

Ha quatro grupos de trabalho (Especificagdo, Legislacdo e
Regulamentagdo, Comissionamento e Comunicagdo) com
agendade reunides acertada entre os integrantes até o fim
do ano e um plano de a¢do definido pelos consultores da
ABESE Renato Prado, coordenador da CECTEC, e Claudio
Procida.

Cada plano de acao se orienta pelos "objetivos" tragados
pela ABESE em face das demandas do segmento, prevé a
"entrega" a ser efetivada no final do processo, delineia as
"atividades" necessdrias para o atingimento dos objetivos,
aponta os "critérios de sucesso" do projeto — que requer
participa¢dao ativa dos representantes indicados pelas
empresas —, define o "periodo" de durag¢do (cronograma),
em fase de elaboracdo, e indica os "recursos"
indispensaveis ao cumprimento das tarefas demandadas
pelo projeto.

Como parte da nova orienta¢do, as informagdes vao
circular com muito mais efetividade. Para isso, o grupo de
Comunicacdo esta encarregado de divulgar as
informacdes entre os grupos e levar o resultado de suas
atividades para o ambiente externo, isto é, aos associados
e empresas do mercado, afim de que conhegam o trabalho
desenvolvido sob orientacdo da ABESE.

Durante a EXPOSEC, realizada de 12 a 14 de maio em Sao
Paulo, a ABESE deu atencdo especial a CECTEC, quando
reservou uma sala em seu estande e manteve durante os
trés dias do evento os consultores Renato Prato e Claudio
Procida a fim de ouvir expectativas, anseios, solicitacdes e

‘ Curta a pagina da ABESE no Facebook e acompanhe

todas as novidades: facebook.com/associadoabese

feedbacks dos players do mercado para preparar as bases
do trabalho, agora com novo enfoque.

Na nova estrutura, ha encontros presenciais com todos os
grupos e reunides virtuais de cada grupo por meio de
conference call, quando se atualiza o status de
desenvolvimento das tarefas. O empenho da ABESE em
dinamizar o trabalho da CECTEC tem dado resultado, com
a presenca de empresas importantes do segmento
participando dos grupos e dos trabalhos.

Na ultima reunido presencial, realizada no dia 7 de julho,
na sede da ABESE, em Sdo Paulo, estiveram presentes
17 representantes de 13 empresas do segmento,

além do Instituto Totum:

+55 11 3294-8033 | www.abese.org.br




Nesta secdo os leitores recebem sugestoes de leituras que contribuem para o aperfeicoamento profissional. Livros escritos por
especialistas da drea, que agregam conhecimento teorico e prético, transmitindo informacdes imprescindiveis aos que atuam
no setor e necessitam ter uma viséo ampla do que é fazer seguranca empresarial no Brasil, com suas diversidades regionais
e econdmicas.

Os leitores também podem participar, enviando dicas de livros que fazem parte de suas bibliotecas particulares e, em suas
opinides, ndo podem deixar de ser lidos por aqueles que, no dia a dia da profissdo, seja no campo da vigiléncia ou da
seguranca eletrnica, encontram desafios a serem superados e a bagagem de conhecimento pode fazer a diferenca.

Seguranca Pessoal de Personalidade

Jorge Heleno de Araujo
Edicao do Autor

Jorge Heteno de Araujo

'SEGURANCA
PESSOAL DE

Tipo de livro que pode muito bem ser usado como manual de procedimentos nas
questdes de seguranca pessoal. Escrito de forma simples, traduz para o linguajar
comum expressdes e vocabulos que nem sempre sdo de facil entendimento.
Dividido em doze capitulos, o trabalho é essencialmente, voltado para
seguranca pessoal, destacando-se os capitulos: Protecdo de Personalidade,
Protecdo de Residéncias e escritorios e Escoltas a pé.

O autor, oriundo de uma das melhores corporacdes militares do Pais - o Corpo
de Fuzileiros Navais -, podde por em prética todos os seu conhecimentos quando
de sua atuacdo no exterior, na protecdo de embaixadas do Brasil e das pessoas
que |4 trabalhavam, em pleno periodo de convulsdo social. m

Envie suas dicas de leitura para luiz.gabriel@fieramilano.com.br

éO www.revistasecurity.com.br



Produtos e servicos em destaque e os mais recentes
lancamentos disponiveis no mercado brasileiro

Camera Dome SNF-8010

Equipamento tipo “olho de peixe” para uso interno ou ambientes abertos.
Oferece visdo panordmica de 360°, permitindo navegacao na imagem em
busca de detalhes, pois possui zoom. Resolucdo de 5 megapixel; dudio
bidirecional; grava videos de eventos em cartao de memdria; vdrias formas
de visualizagao. mmmsamsung-secuniy.comypt-br

intelbrar

<%
Baluns

A nova linha de Baluns proporciona confiabilidade, organizacao
e qualidade as instalacdes de CFTV analdgico, incluindo a
tecnologia HDCVI da Intelbras. E dividida em duas categorias:
transmissao de video, que possibilita a conversao do sinal de
cabo UTP para coaxial, e transmissao de video e alimentacao,
que permite, além da conversdo de sinal de cabo UTP, a
transmissao de alimentacdo para as cameras do sistema pro
meio do mesmo cabo. Essas categorias possuem modelos de 1,
4,8 e 16 canais, que se adaptam a diversos tipos de instalacéo,
sejam apoiados em mesa, fixados em parede ou encaixados em
racks. Um diferencial estd na conexdo auxiliar 4x1, que permite a
transmissdo de video em um cabo UTP para até quatro cameras.
wwwintelbras.com.br
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Cabo Hibrido :
Constituido por condutores de cobre, macico, com
isolacdo em termopldstico, reunidos formando o nucleo.
Sao adicionados dois condutores de energia e um fio de
aco para sustentacdo aérea do cabo. Todo o conjunto é
protegido por uma capa externa na cor preta com protecao
contra intempéries e raios ultravioletas. Designacdo: CFTV
Digital; cabo hibrido, constituido por quatro pares blindados
+ condutores de energia; 1P x 0,75 mm2, que sdo dois
condutores flexiveis de cobre nu, isolados com composto
termopldstico com caracteristicas especiais para ndo
propagacdo de fogo, atendendo os requisitos da NBR NM
247 e certificados pelo Inmetro; fio de aco galvanizado.
www.mptcondutores.com.br

Gerador de neblina
O sistema de névoa visa
imobilizar assaltantes e evitar
o roubo. Conectado a um
sistema de alarme, funciona
COMO Uma sirene, no entanto
ao invés de emitir som,

uma densa névoa dificulta

a visao na drea protegida

por um longo tempo. Em
cinco segundos ele consegue
“Iinundar” absolutamente o
local com neblina, que nao
deixa nenhum residuo e é
certificada como ndo agressiva
para pessoas e animais.
www.bycon.com.br

GOL*Droid

Gol Droid

E um aplicativo para smartphones android que complementa o
trabalho de gestao do controle de ronda. Ele pode operar como
um bastdo de ronda, como interface de descarga que descarrega
bastoes da Contronics da linha Guardus, podendo também acessar
o sistema Gol On-line para relatdrios de ronda e informar tanto
supervisor quanto o gestor de operacdo e até mesmo os dlientes de
oMo estd a operacao de ronda. mmmcontronics.com.br

D Gate

O produto oferece conforto e seguranca, bem
como robustez e confiabilidade. Permite a
customizacdo e fadilita a utilizacdo dos mais
variados tipos de leitores e controladores.
Possui sistema motorizado para abertura

e fechamento das portas de acesso, que é
acionado apds identificacao e autorizacao.
Um dos sistemas de sensores é usado para
identificar e evitar a passagem de pessoas ndo
autorizadas ou a tentativa de carona.
www.digicon.com.br

agosto | 2015 é'|
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INTERSEC BUENOS AIRES

SECURITY ESSEN - 21ST
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INTERNATIONAL TRADE FAIR
SRl o SECURITY AND FIRE
2016 PREVENTION

ASSINE

NOSSAS PUBLICAGOES

tudo que voceé precisa saber em

Seguranca Eletrénica, Seguranca do trabalho e
Seguranca contra incéndio, vocé encontra aqui!
Assine as publicacoes especializadas e fique
por dentro de tudo que acontece no setor.

Assinatura: (11) 5585-4355
comercial@fieramilano.com.br

Realizagdo: Abraseg, Animaseg e

Organizacao: Cipa Fiera Milano

Anaheim, Estados Unidos
Realizacdo: ASIS International

Dubai, Emirados Arabes
Realizacao: Messe Frankfurt

Buenos Aires, Argentina
Realizacdo: Messe Frankfurt, Cimara Tel: + 54 11 4514 1400
Argentina de Seguridad Electrénica

(CASEL) e Céamara Argentina de
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Belo Horizonte, MG Informacdes: ‘

Tel.: (11) 5585-4355 P
info@fieramilano.com.br D
www.braseg.tmp.br

Sindiseg

Informacaes:
Tel.: +1.703.519.6200
asis@asisonline.org
www.asisonline.org

Informacaes:
Tel.: +971 4 3380102

ictoria.lee@uae.messefrankfurt.com

Informacaes:

Fax: + 54 11 4514 1404
intersec@argentina.messefrankfurt

Seguridad (CAS) www.intersecbuenosaires.com.ar

Informacaes:
Tel.: +49 (0) 201 72 44-229

www.security-essen.de

Essen, Alemanha
Realizagdo: Messe Essen

FIERA MILANO
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\1080P MPEG-4/AVC Ka 720P

COP-DVRAHD-008B

* Compativel com
tecnologia mével

8CH HD DIA}{81 AIq80 BeCcaLgeL

m , ‘ H‘ I Cioud 3 o] ]

. Nossas Lojas .

Ve

Loja1-SP Loja 3 -SP Loja 5-SP Loja 7-RJ

Rua. Santa Ifigénia, 29 Rua. Santa Ifigénia, 619 Rua. dos Gusmoes, 415 Rua. da Carioca, 34
TEL.11-3322-8778 TEL.11-3225-3020 TEL.11-3334-8888 TEL.21-2252-6411
Loja2-SP Loja4-SP Loja6-RJ

Rua. Santa Ifigénia, 523/527 Rua. Santa lfigénia, 681 Rua. Rep. do Libano, 21
TEL.11-3332-3766 TEL.11-3225-3230 TEL.21-2221-2216 P-BH

WWW.COPBR.COM.BIR


http://www.copbr.com.br

*Imagens meramente llustrativas

LINHA CONTROLE DE ACESSO

CGiTI0X

10 ANOS FOCADOS EM SUA SEGURANCA

444444

CONTROLADORA

BIO S.A

Eleita pelo instalador '
a melhor
BIO do Brasil

Leitor RFID
VmcwaPQOGNWE_M“

A mini M
cwerns PRIE - Civera/ S
IP COM 1.3e20MP

125KHz

Ambientes seguros
por acesso atraves de

CONTROLADORA
CALIXTO

Armazena até 600
cartdes e uma senha.

CATRACA
PEDESTAL VIP

y, Design moderno,
com leitar biométrico
e de proximidade.

Cartoes e
Chaveiros

CONTROLADORA
IP WIDE - 2 PONTOS

Controle todos os
acessos em um Unico

&3

eqguipamento.

CAMERAS IR

‘Yo
8LINHAS
I

CAMERA IR

AHD

720p AHD-M

n /citroxcftv

LINHA ACESSORIOS

FECHADURAS

Em aco INOX,
disponivél nas

versoes 60kgf, 180kgf
e 280kgf.

cores hranca ou

preta.

DOMES

Disponivel nas

WWW.CITROX. COM.BR

BOTOEIRAS

Acabamento em aco
Inoxidavel e PVC
Contatos N.A e N.F
p/ Botoeiras em Acgo Inoxidavel

BALUN
ANALOGICO E AHD

Alta perfarmance

na transmisao
de videa.

/canalcitrox


http://www.citrox.com.br
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